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Godkjenning av fullmakter 1 
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Godkjenne valgte delegaters fullmakter til landsmøtet 2023. 3 

Forslag til vedtak  4 

 Landsmøtet godkjenner samtlige delegater 5 

Sakspresentasjon 6 

Godkjente delegater til landsmøtet har, i henhold til vedtektenes § 5.1, tale-, forslags- 7 
og stemmerett. Vedtektene sier følgende om fordeling av delegater og valg av disse: 8 

§ 5 Landsmøtet 9 
[…]  10 
Landsmøtet består av landsstyret og inntil 81 delegater.  11 

Fordelingsnøkkel av delegater vedtas av landsstyret, og hvert aktive lokallag 12 
skal være sikret én delegat. 13 

§ 9.1 Saker på lokallagets årsmøte 14 
Lokallagets årsmøte skal  15 

• velge delegater til landsmøtet […] 16 

På landsstyremøte 3 under sak “02.03.05 - 22/23 Fordeling av delegater til landsmøtet” 17 
ble det vedtatt en ny fordelingsnøkkel som skulle sikre alle lokallag minst to delegater 18 
til landsmøtet. 19 

Alle lokallagene skal sende inn protokoll fra årsmøtene som bekrefter at årsmøtene er 20 
avholdt i henhold til vedtektene og at de valgte delegater og varadelegater også er 21 
valgt i tråd med bestemmelsene i vedtektene. Fullmaktskomiteen består av 22 
kontrollkomiteen og en av rådgiverne i sekretariatet. Komiteen vil gå gjennom 23 
protokollene fra lokallagenes årsmøter etter de er signert og godkjent.  24 

Gjennomgangen skal sikre at årsmøtene er avholdt etter vedtektenes bestemmelser, og 25 
slik sikre at medlemmene i det enkelte lokallag har fått avgjøre hvem som skal ivareta 26 

Møtedato: Ansvarlig: Saksnummer: Sak: 
21.-23. april 2023 Fullmaktskomiteen 

 
LM23 00.01 Godkjenning av 

fullmakter 



Sakspapir Landsmøte 2023 

pedagogstudentene.no  2 

deres interesser på landsmøtet. Komiteen legger fram sin innstilling for landsmøtet, 27 
som tar endelig beslutning. 28 

Følgende lokallags (20) årsmøteprotokoller er godkjent uten merknad: 29 

– DMMH Kristiansund 30 
– HiØ Halden 31 
– INN Hamar 32 
– HVL Sogndal 33 
– HVO 34 
– NLA Bergen 35 
– NLA Oslo 36 
– Nord Bodø 37 
– Nord Levanger 38 
– Nord Nesna 39 
– NTNU 40 
– OsloMet 41 
– UiB 42 
– UiS 43 
– UiT Alta 44 
– UiT Tromsø 45 
– USN Drammen 46 
– USN Notodden 47 
– USN Porsgrunn 48 
– USN Vestfold 49 

 50 
Følgende lokallag (5) har supplert inn delegater til landsmøtet: 51 

– DMMH Trondheim 52 
– Nord Bodø 53 
– NTNU 54 
– Nord Levanger 55 
– HVL Bergen 56 

 57 
Godkjennes etter gjennomgang av protokoll og ved at vedtak om supplering ble 58 
gjennomført før fristen til påmelding til landsmøte. 59 

Følgende lokallag har ikke valgt delegater til landsmøtet: 60 

– UiO  61 
– UiA Kristiansand 62 
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Godkjenning av innkalling 1 
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Godkjenne innkallingen til Pedagogstudentenes landsmøte 2023.  3 

Innstilling 4 

— Innkallingen til landsmøtet 2023 godkjennes  5 

Sakspresentasjon 6 

I henhold til vedtektenes § 6.2 skal det kalles inn til landsmøtet etter endt 7 
årsmøteperiode og innen fem uker før møtestart. Det ble sendt ut innkalling til 8 
lokallagene og valgte delegater fredag, 17. mars 2023. Landsmøtet ble kunngjort på 9 
våre nettsider 27. januar.  10 

Vurdering 11 

Innkallingen til Pedagogstudentenes landsmøte 2023 har skjedd i henhold til 12 
vedtektene og godkjennes dermed uten merknader.  13 
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Valg av møteledelse 1 
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Velge møteledelsen til Pedagogstudentenes landsmøte 2023.  3 

Innstilling 4 

— Karoline Lester Turøy, Magnus Dybdahl, Sebastian Ivar Muños Guttulsrød og 5 
Silje Skjolden Bjørneby velges som ordstyrere 6 

— Jørn Luvåsen og Vegard Olepi Y. Huthmacher velges som protokollførere  7 

Sakspresentasjon 8 

I landsstyrets forslag til forretningsorden står det følgende om møteledelsen:  9 

Møteledelsen består av landsmøtets ordstyrere og protokollførere. Ordstyrerne er 10 
ansvarlige for å lede landsmøtet gjennom saksbehandlingen av de sakene som skal opp 11 
til behandling. Ordstyrerne kan foreslå å justere dagsorden, dersom de ser det som 12 
hensiktsmessig. Ordstyrerne kan foreta opprop ved behov. 13 

Protokollførerne har ansvar for å føre protokoll fra landsmøtet. Protokollen skal 14 
inneholde alle vedtak som fremmes og vedtas på landsmøtet.  15 

Landsstyret innstiller på at Karoline Lester Turøy, Magnus Dybdahl, Sebastian Ivar 16 
Muños Guttulsrød og Silje Skjolden Bjørneby velges som ordstyrere. Landsstyret 17 
innstiller på at Jørn Luvåsen og Vegard Olepi Y. Huthmacher velges som 18 
protokollførere.  19 
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Valg av 1 

protokollunderskrivere 2 
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Velge protokollunderskrivere til Pedagogstudentenes landsmøte 2023.  4 

Innstilling 5 

— Ingrid Koch Nilsen og Sigurd Retallack velges som protokollunderskrivere.   6 

Sakspresentasjon 7 

Vedtektene sier i § 13.3 følgende om protokollunderskrivere:  8 

Landsmøtet, ekstraordinært landsmøte, landsstyremøter og ekstraordinære 9 
landsstyremøter skal protokollføres og protokollene skal godkjennes av 10 
protokollunderskriverne innen tre uker etter endte møter, og deretter 11 
offentliggjøres. 12 

De valgte protokollunderskriverne har, sammen med kontrollkomiteen, ansvar for å gå 13 
kritisk gjennom protokollen for å sjekke at den korrekt gjengir de vedtakene 14 
landsmøtet fattet.  15 

Møtedato: Ansvarlig: Saksnummer: Sak: 
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Godkjenning av 1 
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Godkjenne forretningsorden for Pedagogstudentenes landsmøte 2023.  4 

Innstilling 5 

— Forretningsorden for landsmøtet 2023 godkjennes 6 

Vedlegg 7 

1. Forslag til forretningsorden 8 

Sakspresentasjon 9 

Forretningsorden beskriver hvilke regler som skal gjelde i saksbehandlingen og hvordan 10 
møtet skal gjennomføres. Den vedtatte forretningsorden kan ikke stride mot 11 
Pedagogstudentenes eller Utdanningsforbundets vedtekter.  12 

Møtedato: Ansvarlig: Saksnummer: Sak: 
21.-23. april 2023 Landsstyret LM23 00.05 Godkjenning av 

forretningsorden 



 

Forretningsorden for 1 

landsmøtet 2023 2 

Forretningsorden er regler for saksbehandling på Pedagogstudentene i 3 
Utdanningsforbundets landsmøte.  4 

Møteledelse 5 
Møteledelsen består av landsmøtets ordstyrere og protokollførere. Ordstyrerne er 6 
ansvarlige for å lede landsmøtet gjennom saksbehandlingen av de sakene som skal opp 7 
til behandling. Ordstyrerne kan foreslå å justere dagsorden, dersom de ser det som 8 
hensiktsmessig. Ordstyrerne kan foreta opprop ved behov. 9 

Protokollførerne har ansvar for å føre protokoll fra landsmøtet. Protokollen skal 10 
inneholde alle vedtak som fremmes og vedtas på landsmøtet.  11 

Plenum  12 
Plenum består av landsmøtedelegatene og landsstyret. Landsmøtet er 13 
beslutningsdyktig når innkallingen er godkjent, og når minst halvparten av de godkjente 14 
delegatene er til stede.  15 

Komiteer 16 
Kontrollkomiteen og en organisasjonsrådgiver utgjør fullmaktskomiteen. 17 
Fullmaktskomiteen sikrer at landsmøtedelegatene er valgt etter vedtektene § 10, og 18 
presenterer sin innstilling til landsmøtet. 19 

Redaksjonskomiteer kan oppnevnes av landsmøtet. En redaksjonskomité har i oppgave 20 
å gjennomgå alle innkomne forslag i en bestemt sak, for så å avgi sin innstilling overfor 21 
landsmøtets plenum, som fatter vedtak. Kun godkjente delegater kan utgjøre en 22 
redaksjonskomité. 23 

Gruppene 24 
Landsmøtet kan deles inn i grupper som diskuterer saker før de behandles i plenum. 25 
Godkjente delegater utgjør gruppene, og landsstyrerepresentanter deltar som 26 
gruppeledere. 27 

Vedlegg 1  Saksnummer: LM23 00.05 
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Tellekorps 28 
To tellekorps oppnevnes under konstitueringen. Tellekorpsene skal bestå av 29 
landsstyrerepresentanter. Tellekorpsene skal ved behov telle stemmer i vedtakssaker. 30 

Rettigheter 31 

Rettigheter på møtet styres i tråd med vedtektene § 6.1 32 

Permisjon 33 

Dersom en deltaker med møteplikt ønsker å forlate møtet underveis i forhandlingene 34 
må vedkommende søke om permisjon. Søknader om permisjon føres i GoPlenum og 35 
behandles av kontrollkomiteen. Kontrollkomiteen tar stilling til om den aktuelle 36 
søknaden er i tråd med organisasjonens gjeldende styringsdokumenter. Dersom 37 
kontrollkomiteen innstiller på å innvilge søknaden, sendes den til landsmøtets plenum 38 
som innvilger, eller avviser søknaden. Begrunnelse for permisjon skal ikke oppgis 39 
overfor plenum. 40 

Konstituering 41 

Landsmøtet åpnes av landsstyret ved leder eller leders stedfortreder. 42 

Leder eller leders stedfortreder foretar opprop av de tilstedeværende. Videre skjer 43 
følgende: 44 

1. Fullmaktskomiteen legger fram sin innstilling overfor landsmøtet for 45 
behandling av godkjenning av delegater 46 

2. Landsmøtet behandler godkjenning av innkalling, ved leder eller leders 47 
stedfortreder 48 

3. Landsmøtet foretar så valg av møteledelse ved leder eller leders stedfortreder 49 

Ordstyrere leder den videre konstitueringen som består av:  50 

1. valg av protokollunderskrivere 51 
2. godkjenning av forslag til forretningsorden 52 
3. godkjenning av forslag til saksliste  53 
4. godkjenning av forslag til dagsorden 54 
5. valg av redaksjonskomiteer 55 
6. valg av tellekorps  56 
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Forhandlingene 57 
Under saksbehandling skal alle forslag fremmes fra talerstolen og leveres skriftlig til 58 
ordstyrerne, ordinært gjennom GoPlenum. Taletiden er tre minutter for innlegg og ett 59 
minutt for replikk. Det gis anledning til to replikker og en svarreplikk til hvert innlegg. 60 
Det gis anledning til å stille spørsmål til eller kommentere saksinnledninger eller 61 
rapporter, med inntil tre minutters taletid. Personer med forslagsrett kan foreslå å 62 
endre taletiden. Dette må vedtas med kvalifisert flertall. 63 

Forhandlingene i plenum og gruppene føres for åpne dører. Alle med forslagsrett kan 64 
vedta å lukke møtet, både helt og i enkeltsaker, i tråd med vedtektenes § 11. Dette 65 
innebærer at alle som ikke er en del av plenum forlater møtesalen mens 66 
saksbehandlingen pågår. Ordstyrere og protokollførere kan fortsatt lede møtet, dersom 67 
delegatene ønsker det. Dersom delegatene finner det formålstjenlig, kan andre være til 68 
stede under saksbehandlingen. Kontrollkomiteen kan ikke lukkes ute under vedtak. 69 
Vedtak i saker som foregår i lukket møte skal føres i en protokoll som unntas 70 
offentligheten. 71 

Innlegg til forretningsorden, dagsorden og voteringsorden bryter debatten etter 72 
pågående innlegg og påfølgende replikkveksling. Slike forslag skal leveres skriftlig til 73 
ordstyrerne, og fremmes fra talerstolen eller refereres av ordstyrerne. Det skal ikke 74 
fremlegges argumenter i forslag til forretningsorden, voteringsorden eller dagsorden. 75 
Taletiden er ett minutt og det gis ikke anledning til replikker. Deretter skal forslagene 76 
tas opp til avstemning, før debatten gjenopptas.  77 

Personer med stemmerett kan foreslå prøvevotering for å lodde stemningen i saker 78 
som er under behandling. Forslag om prøvevotering skal leveres skriftlig til 79 
møteledelsen, som en til orden. En prøvevotering bryter saksbehandlingen etter 80 
gjeldende innlegg og påfølgende replikkveksling. Prøvevoteringen er ikke bindende.  81 

Personer med forslagsrett kan fremme forslag om å sette strek. Ved forslag om å sette 82 
strek skal ordstyrerne opplyse om at alle vedtaksforslag skal meldes og leveres før strek 83 
settes. Dersom dette vedtas, opplyser ordstyrerne at det er anledning til å tegne seg før 84 
og under neste talers innlegg. Etter innlegget og påfølgende replikkveksling skal 85 
ordstyrerne lese opp talerlisten og spørre om noen er oversett. Etter at strek er satt er 86 
det ikke anledning til å fremme eller trekke forslag. Personer med forslagsrett kan 87 
fremme forslag om å oppheve strek, dette må da vedtas med kvalifisert flertall. 88 

Forslag om å sette kontantstrek, altså med virkning for inntegnede talere, krever 89 
vedtak med kvalifisert flertall. Det åpnes for et innlegg for og mot forslaget.  90 
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Når debatten er avsluttet leser ordstyrerne opp forslagene som er fremmet. 91 

Avstemninger 92 
Avstemninger skjer ordinært ved digital avstemning. I saker hvor det foreligger en 93 
innstilling fra en redaksjonskomité, vil votering skje over de innstilt vedtatte forslagene. 94 
Det skal opplyses om at det er mulighet for personer med forslagsrett å opprettholde 95 
de forslagene komiteen har innstilt avvist. Votering skjer over de innstilte og 96 
opprettholdte forslagene. Det voteres for eller mot forslaget.  97 

Opptelling foretas av møteledelsen eller ved eget oppnevnt tellekorps.  98 

Ved vedtakssesjoner kan det med kvalifisert flertall åpnes for innlegg for og mot 99 
forslag, med taletid på ett minutt. Vedtak fattes med alminnelig flertall, dersom ikke 100 
annet er bestemt i vedtekter eller forretningsorden. Ved andre gangs stemmelikhet 101 
foretas ny votering. Ved fortsatt stemmelikhet er det ved påfølgende votering ikke 102 
lenger mulig å stemme blankt. For å vedta endringer i forretningsorden og dagsorden 103 
kreves kvalifisert flertall. 104 

Protokolltilførsel 105 

Alle deltakere med stemmerett på landsmøtet kan ta ut eller signere en 106 
protokolltilførsel. En protokolltilførsel tas ut eller signeres dersom en er prinsipielt 107 
uenig i prosessen rundt et vedtak, vedtakets innhold eller vedtakets enkeltforslag. 108 
Protokolltilførsler må gjenspeile de argumentene som kom fram under møtet. 109 
Deltakere som ønsker å ta ut en protokolltilførsel må legge den frem fra talerstolen før 110 
saken er avsluttet, og levere den skriftlig med begrunnelse til møteledelsen før 111 
landsmøtet er hevet. For å signere en protokolltilførsel må dette også legges fram fra 112 
talerstolen før saken er avsluttet. 113 

Sluttbestemmelser 114 

Hvis et spørsmål ikke er regulert i denne forretningsorden eller styringsdokumenter, 115 
avgjør landsmøtet med kvalifisert flertall gjeldende praksis.  116 

Forretningsorden kan ikke stride mot Pedagogstudentenes vedtekter. 117 

Flertallsformer 118 

Simpelt flertall oppnås når et forslag får flest stemmer og det ikke er flere avholdende 119 
stemmer enn stemmer for og mot forslaget. 120 
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Alminnelig flertall oppnås når et forslag får mer enn halvparten av de avgitte 121 
stemmene. Ved alminnelig flertall medregnes ikke blanke stemmer eller 122 
stemmeberettigede som avstår fra å stemme. Det kan ikke være flere avholdende 123 
stemmer enn avgitte stemmer. 124 

Absolutt flertall oppnås når et forslag får mer enn halvparten av stemmene til de som 125 
har rett til å stemme (de stemmeberettigede). Om alle stemmeberettigede avgir sin 126 
stemme, er absolutt flertall det samme som alminnelig flertall. 127 

Kvalifisert flertall oppnås når et forslag får minst 2/3 av stemmene. I voteringer som 128 
krever 2/3 er det ikke mulig å stemme avholdende. 129 
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Vedta hvilke saker landsmøtet skal behandle.  3 

Innstilling 4 

— Sakslisten godkjennes  5 
 6 

Vedlegg  7 

1. Saksliste for landsmøte 2023 8 

Sakspresentasjon 9 

I vedtektene § 6.3 står det at landsmøtet skal behandle følgende saker:  10 

• vedtekter 11 
• prinsipprogram  12 
• arbeidsprogram 13 
• økonomirapport 14 
• valg av arbeidsutvalg, kontrollkomité og valgkomité  15 
• årsrapport fra landsstyret, arbeidsutvalget, valgkomiteen, kontrollkomiteen og 16 

lokallagene  17 
• øvrige saker meldt inn fra medlemmer innen fire uker før landsmøtet, dersom 18 

landsmøtet ønsker det med kvalifisert flertall (2/3) eller de er innstilt til videre 19 
behandling av landsstyret.  20 
 21 

Vedtektene behandles minst hvert fjerde år i sin helhet, med mulighet for å behandle 22 
hele eller deler av vedtektene hvert år. Prinsipprogrammet vedtas for fire år med 23 
mulighet for revidering hvert år.  24 

Vurdering 25 

Vedtektene ble sist revidert i sin helhet på landsmøtet i fjor, mens prinsipprogrammet 26 
ble sist revidert i 2021. Landsstyret innstiller på å behandle sakene Mandat for politisk 27 
nestleder og Mandat for organisatorisk nestleder som er i tråd med satsingsområdene 28 
for perioden 2021-2022 i prosjekt medlemskap og medlemsvekst, hvor ett av 29 
satsingsområdene har vært at organisasjonen skal arbeide for å utvide antall fullt 30 
frikjøpte tillitsvalgte fra to til tre. Landsstyret innstiller også på å revidere samtlige 31 
mandater som følge av omstruktureringen av arbeidsutvalget; Mandat for leder og 32 

Møtedato: Ansvarlig: Saksnummer: Sak: 
21.-23. april 2023 Landsstyret LM23 00.06 Godkjenning av saksliste 
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mandat for studentmedlemmene i arbeidsutvalget. Videre innstiller landsstyret på å 33 
behandle og revidere mandat for kontrollkomiteen, samt revidering av valgreglement.  34 

Innen sakspapirene ble offentliggjort var det ikke kommet inn noen resolusjon til 35 
behandling på landsmøtet. Dersom det kommer inn noen resolusjoner vil landsstyret ta 36 
stilling til hvilke av resolusjonene som skal behandles på landsmøtet, på 37 
landsstyremøte 5.  38 

Landsmøtet kan, med kvalifisert flertall (2/3), velge å behandle andre saker jf. 39 
vedtektene § 6.3.  40 
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Forslag til saksliste 1 

LM23  00 Konstitueringssaker  2 
LM23 00.01 – Godkjenning av fullmakter  3 
LM23 00.02 – Godkjenning av innkalling 4 
LM23 00.03 – Godkjenning av møteledelse 5 
LM23 00.04 – Godkjenning av protokollunderskrivere 6 
LM23 00.05 – Godkjenning av forretningsorden 7 
LM23 00.06 – Godkjenning av saksliste 8 
LM23 00.07 – Godkjenning av dagsorden 9 
LM23 00.08 – Godkjenning av redaksjonskomiteer 10 
LM23 00.09 – Godkjenning av tellekorps 11 

LM23  01 Rapporter og orienteringer 12 
LM23 01.01 – Pedagogstudentenes årsmelding 13 
LM23 01.02 – Økonomirapport 14 

LM23  02 Saker 15 
LM23 02.01 – Arbeidsprogram 2023/2024 16 
LM23 02.02 – Mandat for politisk nestleder 17 
LM23 02.03 – Mandat for organisatorisk nestleder 18 
LM23 02.04 – Revidering av mandat for leder 19 
LM23 02.05 –Revidering av mandat for studentmedlemmene i arbeidsutvalget 20 
LM23 02.06 – Revideirng av mandat for kontrollkomiteen 21 
LM23 02.07 – Revidering av valgreglement.  22 

LM23 03 Resolusjoner 23 

LM23 04 Valg  24 
LM23 04.01 – Valg av leder 25 
LM23 04.02 – Valg av politisk nestleder 26 
LM23 04.03 – Valg av organisatorisk nestleder 27 
LM23 04.04 – Valg av studentmedlemmer til arbeidsutvalget 28 
LM23 04.05 – Valg av toårig medlem av kontrollkomiteen 29 
LM23 04.06 –  Valg av ettårig medlem av kontrollkomiteen 30 
LM23 04.07 –  Valg av valgkomiteen 31 
 32 

LM23  05 Eventuelt   33 

Vedlegg 1 
Forslag til saksliste  

Saksnummer: LM23 00.06  
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Godkjenne dagsorden Pedagogstudentenes landsmøte 2023.  3 

Innstilling 4 

— Dagsorden godkjennes  5 
 6 

Vedlegg  7 

1. Forslag til dagsorden 8 

Sakspresentasjon 9 

Dagsorden er landsmøtets program og tidsskjema. Her står oppsatt rekkefølge og 10 
klokkeslett for behandlingen av de enkelte sakene. Det er landsmøtet som vedtar 11 
dagsorden.  12 

En dagsorden skal være en plan for hvor mye tid hver enkelt sak skal ta, og sikre at alle 13 
saker blir behandlet på en ordentlig og grundig måte. Når dagsorden er vedtatt er det 14 
hele landsmøtets plikt å forsøke å holde denne, og for å få til dette benyttes ekstern 15 
møteledelse.  16 

Vurdering 17 

Målet med landsstyrets forslag til dagsorden er å lose landsmøtet gjennom alle sakene 18 
på en god måte, og se til at alle sakene får nok tid til ordentlig og grundig behandling.  19 

Møtedato: Ansvarlig: Saksnummer: Sak: 
21.-23. april 2023 Landsstyret LM23 00.07 Godkjenning av 

dagsorden 



 

Forslag til dagsorden 1 

Fredag 2 
09:00-10:00 Registrering 3 
09:45-10:00 Dørene åpnes 4 
10:00-10:30 Åpning 5 
10:30-11:20 Konstituering 6 
11:20-11:30 Pause med forfriskninger 7 
11:30-12:15 Paneldebatt med stortingspolitikere 8 
12:15-12:30 Pause 9 
12:30-13:15 Revidering av mandat for kontrollkomiteen 10 
13:15-14:00 Lunsj 11 
14:00-14:05 Hilsningstale fra Tonje Brenna og Ola Borten Moe 12 
14:05-15:15 Mandat for politisk nestleder 13 
15:15-15:30 Pause med forfriskninger 14 
15:30-16:40 Mandat for organisatorisk nestleder 15 
16:40-16:45 Hilsningstale fra Norsk Sykepleieforbund Student (NSF Student) 16 
16:45-17:00 Pause med forfriskninger 17 
17:00-17:15 Økonomirapport og årsmelding  18 
17:15-17:45  Revidering av valgreglement: Saksinnledning og gruppearbeid 19 
17:45-17:55 Pause 20 
17:55-18:30 Revidering av valgreglement: Debatt 21 
18:30-19:30 Middag 22 
19:30-20:00 Pause 23 
20:00-20:30 Dørene åpner til sofasamtale  24 
20:30-21:30 Sofasamtale mellom kandidater til ledelsen 25 
21:30-23:00 Sosialt  26 

Lørdag 27 
07:00-09:00 Frokost og delegasjonsmøter 28 
09:00-09:20 Redaksjonskomiteenes innstillinger til revidering av valgreglement,  29 
  revidering av mandat for kontrollkomiteen, mandat for politisk 30 
  nestleder og mandat for organisatorisk nestleder presenteres 31 
09:20-09:35 Votering: Revidering av valgreglement 32 
09:35-09:45 Votering: Revidering av mandat for kontrollkomiteen 33 
09:45-10:00 Votering: Mandat for politisk nestleder 34 
10:00-10:15 Votering: Mandat for organisatorisk nestleder 35 

Vedlegg 1 Forslag til dagsorden Saksnummer: LM23 00.07  
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10:15-10:25 Pause med forfriskninger 36 
10:25-11:15 Revidering av mandat for leder 37 
11:15-11:25 Pause 38 
11:25-11:40 Votering: Revidering av mandat for leder  39 
11:40-12:35 Revidering av mandat for studentmedlemmene i arbeidsutvalget 40 
12:35-12:45 Pause med forfriskninger 41 
12:45-13:00 Votering: Revidering av mandat for studentmedlemmene i  42 
  arbeidsutvalget 43 
13:00-13:30 Arbeidsprogram: Saksinnledning og gruppearbeid 44 
13:30-14:15 Lunsj 45 
14:15-15:15 Arbeidsprogram: Debatt 46 
15:15-15:30 Pause 47 
15:30-15:45 Hilsningstaler fra Studentene og Akademikernes Internasjonale  48 
  Hjelpefond (SAIH), Norsk Studentorganisasjon (NSO) og Sveriges  49 
  Lärarstudenter  50 
15:45-16:30 Ekstratid og resolusjoner 51 
16:30  Avslutning og mat på vei ut 52 
16:30-18:15 Pyntetid 53 
18:15-19:00 Gruppebilde 54 
19:00-19:30 Aperitiff og mingling utenfor middagsalen 55 
19:30-23:50 Festmiddag i Ringerike 2 og 3 56 

Søndag 57 
07:00-09:00 Frokost og delegasjonsmøter 58 
09:00-09:05 Redaksjonskomiteens innstillinger til arbeidsprogram 2023-2024  59 
  legges frem 60 
09:05-09:15 Votering: Arbeidsprogram 2023-2024 61 
09:15-09:30 Pause 62 
09:30-11:15 Valg 63 
11:15-11:30 Pause med forfriskninger 64 
11:30-13:00 Valg 65 
13:00-13:15 Avslutning  66 
13:15-14:00 Lunsj 67 
16:00  Avgang fellesbuss til Oslo Lufthavn  68 
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Oppnevning av 1 

redaksjonskomiteer 2 

Formål  3 

Oppnevne redaksjonskomiteer.  4 

Innstilling 5 

— Som redaksjonskomite for mandat for kontrollkomiteen oppnevnes: Stine Sævik 6 
Dahl (NTNU), Karin Selma Larsen (HVL Sogndal) og Chrispin Chibashimba (UiT 7 
Alta) 8 

— Som redaksjonskomite for mandat for politisk nestleder oppnevnes: Lizbeth 9 
Ohrstrand (DMMH), Eloisa Michaelsen (INN Hamar) og Isak Molnes (UiS) 10 

— Som redaksjonskomite for mandat for organisatorisk nestleder oppnevnes: 11 
Bjørn Anders Nubdal (DMMH), Alicia Slettstrand (UiT Tromsø) og Anniken 12 
Lyngvær (DMMH Kristiansund) 13 

— Som redaksjonskomite for revidering av valgreglement oppnevnes: Benedicte 14 
Desor Lindkjenn (USN Porsgrunn), Elin Beitnes (HiØ Halden) og Lena Jacobsen 15 
(INN Hamar) 16 

— Som redaksjonskomite for arbeidsprogram 2023-2024 oppnevnes: Ida Sandbæk 17 
(NTNU), Mia Elise Raaen (USN Vestfold) og Anders Aure (USN Drammen) 18 

Sakspresentasjon 19 

Landsstyrets forslag til forretningsorden sier følgende om redaksjonskomiteer:  20 

Redaksjonskomiteer kan oppnevnes av landsmøtet. En redaksjonskomité har i 21 
oppgave å gjennomgå alle innkomne forslag i en bestemt sak, for så å avgi sin 22 
innstilling overfor landsmøtets plenum, som fatter vedtak. Kun godkjente 23 
delegater kan utgjøre en redaksjonskomité. 24 

På landsmøtet er det mange saker som skal opp til behandling. For å bidra til at 25 
landsmøtet kan gjøre gode vedtak innstiller landsstyret på å oppnevne 26 
redaksjonskomiteer. Komiteene skal gjennomgå alle forslag som er fremmet, for så å 27 
komme med sin innstilling om forslagene bør vedtas eller ikke, før vedtak i saken.  28 

Møtedato: Ansvarlig: Saksnummer: Sak: 
21.-23. april 2023 Landsstyret LM23 00.08 Oppnevning av 

redaksjonskomiteer 
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Oppnevning av tellekorps 1 

Formål  2 

Oppnevne tellekorps.  3 

Innstilling 4 

— Som tellekorps 1 oppnevnes: Johanne Sandnes, Maren Elisabeth Schiefloe 5 
Bakken, Elise Glad Lien, Malin Slette, Hanne Tveiten Knutsen, Malin Andersen 6 
Svarstad, Samir Rabhi og Kasper Faugli Åvitsland. 7 

— Som tellekorps 2 oppnevnes: Anders Nordgård Strupstad, Didrik Nohre Lønvik, 8 
Christina Babington, Kristine Mæland, Anne Therese Matheson Sevle, Julie 9 
Walle Moan, J. Parcival Kjæret, Silje Marie Aamodt Sanne og Vanja Antoinette 10 
Teigen Gulliksen.  11 
 12 

Sakspresentasjon 13 

Landsstyrets forslag til forretningsorden sier følgende om tellekorps:  14 

To tellekorps oppnevnes under konstitueringen. Tellekorpsene skal bestå av 15 
landsstyrerepresentanter. Tellekorpsene skal ved behov telle stemmer i 16 
vedtakssaker. 17 

Tellekorps oppnevnes dersom opptelling av stemmer må skje manuelt, for å kunne 18 
gjennomføre votering. Tellekorpsenes oppgave er å telle stemmer for, mot eller 19 
avholdende til forslag i sakene.  20 

Møtedato: Ansvarlig: Saksnummer: Sak: 
21.-23. april 2023 Landsstyret LM23 00.09 Oppnevning av tellekorps 
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Mandat for politisk nestleder 1 

Formål  2 

Formålet med saken er å vedta mandat for politisk nestleder. 3 

Forslag til vedtak  4 

— Landsmøtet vedtar mandat for politisk nestleder. Mandat for politisk nestleder, 5 
sammen med mandat for organisatorisk nestleder, erstatter mandat for 6 
nestleder. 7 

— Sekretariatet får fullmakt til å foreta redaksjonelle endringer. Disse skal ikke 8 
være meningsbærende.  9 
 10 

Vedlegg  11 

1. Landsstyrets forslag til mandat for politisk nestleder 12 
2. Gjeldende mandat for nestleder 13 

 14 

Sakspresentasjon 15 

I 2020 startet arbeidet med prosjekt medlemskap og medlemsvekst. På landsstyremøte 16 
4 (2020/2021) ble det vedtatt at organisasjonen skal arbeide for å utvide antall fullt 17 
frikjøpte tillitsvalgte fra to til tre, som en del av satsingsområdene i prosjektet. For å 18 
starte denne prosessen krevde det endringer i vedtektene våre, som videre måtte 19 
godkjennes av Utdanningsforbundet før det kunne vedtas og tre i kraft. På Landsmøte 20 
2022 ble vedtektene våre revidert, og det ble vedtatt at arbeidsutvalget skal bestå av 21 
én leder, to nestledere og fire studentmedlemmer. Denne vedtektsendringen ble 22 
godkjent av Utdanningsforbundets sentralstyre rett før sommeren 2022. Dette innebar 23 
at vi denne landsmøteperioden kunne starte arbeidet med å utarbeide mandater for 24 
nye nestledere som skal velges på landsmøtet 2023.  25 

Denne saken og utarbeidelsen av mandat for nye nestledere har fulgt landsstyret 26 
gjennom hele landsmøteperioden. I arbeidet med å utforme helhetlige forslag og 27 
innstilling til landsmøtet hadde landsstyret en åpen innspillsdebatt på sitt andre 28 
landsstyremøte, hvor landsstyret tok utgangspunkt i gjeldende mandat for nestleder, jf. 29 
vedlegg 2. Her ga landsstyret uttrykk for at de ønsket to ulike mandater for 30 
nestlederne, hvor den ene nestlederen skulle være politisk nestleder, mens den andre 31 

Møtedato: Ansvarlig: Saksnummer: Sak: 
21.-23. april 2023 Sonja Tan Nguyen LM23 02.02 Mandat for politisk 

nestleder 

https://www.pedagogstudentene.no/contentassets/195d3e42e82445b79e286af86c981675/02.01.06---20-21---prosjekt-medlemsvekst.pdf
https://www.pedagogstudentene.no/dokumenter/politiske-dokumenter/prosjekt-medlemskap-og-medlemsvekst/
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skulle være organisatorisk nestleder. Her fikk landsstyret også gi sine første innspill til 32 
strukturen og innholdet i mandatene.  33 

På det tredje landsstyremøtet for perioden fikk landsstyret presentert to helhetlige 34 
utkast til mandat for politisk nestleder og mandat for organisatorisk nestleder på 35 
bakgrunn av innspillene fra landsstyret. Her fikk landsstyret muligheten til å gi nye 36 
innspill, før de på det fjerde landsstyremøtet som ble avholdt i januar innstilte på 37 
mandatene til landsmøtet. I det følgende ønsker landsstyret å presentere og gjøre rede 38 
for innstilt mandat for politisk nestleder, jf. vedlegg 1.  39 

Vurdering 40 

Innledning 41 

Landsstyret har innstilt på at den ene nestlederen kalles politisk nestleder, for å 42 
tydeliggjøre nestlederen sitt overordnede ansvarsområde som vil være det politiske 43 
arbeidet. Leder, politisk nestleder og organisatorisk nestleder utgjør ledelsen, og skal 44 
sammen med organisasjonens sekretariat ha ansvaret for den daglige driften av 45 
organisasjonen. Landsstyret har også innstilt på å tydeliggjøre ledelsens og 46 
studentmedlemmene i arbeidsutvalget sitt felles ansvar for arbeidet med 47 
medlemsvekst og oppfølging av lokallagene, som utgjør en viktig del av den daglige 48 
driften av organisasjonen. Dette har blitt tydeliggjort og fremhevet i en egen setning 49 
som en del av innledningen av mandatet. Denne innledningen har blitt tilpasset og 50 
foreslått i mandat for leder og mandat for organisatorisk nestleder.  51 

Ansvarsområder  52 

Landsstyret har innstilt på fem overordnede punkter som beskriver politisk nestleder 53 
sine ansvarsområder. Det har vært en diskusjon om hvem som skal være leders 54 
stedfortreder ved behov, hvor landsstyret har innstilt på at det bør være politisk 55 
nestleder. Dette handler om at politisk nestleder vil opparbeide seg kunnskap om og 56 
innsikt i det politiske arbeidet som leder vil ha gjennom sitt daglige arbeid. I tillegg vil 57 
ansvarsområdene som er foreslått i mandatet, i større grad, være knyttet til det 58 
politiske arbeidet. Det er dermed naturlig for landsstyret å innstille på at 59 
ansvarsområdet blir lagt hos politisk nestleder, se første kulepunkt i landsstyrets 60 
innstilling til mandat for politisk nestleder (vedlegg 1).   61 

Politisk nestleder skal, som organisatorisk nestleder, også holde seg oppdatert om 62 
aktuelle dokumenter, meldinger og rapporter som omhandler organisasjonens 63 
interessefelt. Dette er et ansvarsområde som landsstyret har valgt å videreføre fra 64 
gjeldende mandat for nestleder, for å tydeliggjøre nestlederens oppgave med å støtte 65 
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opp leder i den daglige driften av organisasjonen. I tillegg skal nestlederne være 66 
oppdatert om aktuelle dokumenter, meldinger og rapporter som omhandler 67 
organisasjonens interessefelt. Dette vil være viktig for å kunne uttale seg om 68 
organisasjonens politikk og interesser i sentrale utvalg og fora i Utdanningsforbundet 69 
og andre aktuelle arenaer, se kulepunkt to og tre i vedlegg 1. 70 

Det har vært viktig for landsstyret at mandat for politisk nestleder og mandat for 71 
organisatorisk nestleder fremhever noen ansvarsområder som er spesifikt knyttet til 72 
vervet, mens andre vil være felles for nestlederne. Det fjerde kulepunktet er et annet 73 
kulepunkt som nestlederne har til felles: Politisk nestleder har, sammen med 74 
organisatorisk nestleder, ansvar for nasjonale arrangementer, samt oppfølging av 75 
organisasjonens demokratiske organer. Det er både mye tid og ressurser som blir lagt 76 
ned i arbeidet med å planlegge og gjennomføre nasjonale arrangementer i 77 
organisasjonen, samt oppfølging av organisasjonens demokratiske organer. Det vil 78 
dermed være hensiktsmessig at ansvaret og arbeidsoppgavene blir fordelt mellom 79 
nestlederne, se fjerde kulepunkt i vedlegg 1. 80 

Det har også vært en diskusjon i landsstyret om hvem som skal ivareta det 81 
internasjonale perspektivet sammen med leder. Frem til nå har ett studentmedlem, 82 
sammen med leder, hatt ansvaret for å ivareta det internasjonale perspektivet i 83 
organisasjonen. Siden det nå vil være ett studentmedlem mindre i arbeidsutvalget, så 84 
har det vært hensiktsmessig for landsstyret å diskutere hvem og hvor dette ansvaret 85 
bør foreligge. Landsstyret har innstilt på at politisk nestleder skal ivareta det 86 
internasjonale perspektivet i organisasjonen på grunn av vervets omfang og innsikt i 87 
organisasjonens politikk, se siste kulepunkt i vedlegg 1. 88 

Rammebetingelser 89 

Når det gjelder rammebetingelsene har det vært to større diskusjoner i landsstyret som 90 
omhandler partipolitiske verv utenfor organisasjonen og mandatfeste taushetsplikt hos 91 
alle sentrale verv i organisasjonen. De øvrige rammebetingelsene har blitt videreført fra 92 
gjeldende mandat for nestleder. 93 

I gjeldende mandat for nestleder er det under rammebetingelsene mandatfestet at 94 
nestleder ikke skal inneha andre verv i organisasjonen eller sentrale partipolitiske verv 95 
utenfor organisasjonen. Landsstyret mener at leder og nestlederne ikke skal inneha 96 
noen partipolitiske verv mens de arbeider sentralt for organisasjonen, og ønsker derfor 97 
å videreføre dette kulepunktet, med en presisering av intensjonen gjennom å stryke 98 
«sentrale» fra dagens formulering. 99 
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Landsstyret har også diskutert om taushetsplikt skal mandatfestes og hvordan det skal 100 
formuleres i mandatene. I dag er taushetsplikt kun mandatfestet i mandatet for 101 
valgkomiteen. Her har landsstyret innstilt på at det er hensiktsmessig å mandatfeste 102 
taushetsplikt med følgende formulering: Politisk nestleder har taushetsplikt på sensitiv 103 
informasjon. Landsstyret mener at tillitsvalgte som innehar sentrale verv i 104 
organisasjonen skal ha taushetsplikt, og skal signere en taushetserklæring ved 105 
tiltredelse. Når tillitsvalgte har taushetsplikt i tråd med sitt mandat kan det allikevel 106 
innebære at hen tilegner seg informasjon som bør/må videreformidles for å kunne 107 
utføre arbeidet. Det kan eksempelvis være tilfeller hvor det er hensiktsmessig at ett 108 
studentmedlem videreformidler informasjon til ledelsen. 109 

Forslag til diskusjonsspørsmål: 110 

• Hvordan synes dere at ansvarsområdene er fordelt?111 
• Er det andre ansvarsområder som bør mandatfestes?112 
• Hva tenker dere om politisk nestleder ikke skal inneha partipolitiske verv?113 
• Hva tenker dere om taushetsplikt for politisk nestleder?114 
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Vedlegg 1 Sak: LM23 02.02 
Mandat for politisk 

nestleder 
Landsstyrets forslag til mandat for politisk nestleder

Mandat for politisk 1 

nestleder 2 

Politisk nestleder er et frikjøpt fulltidsverv, som sammen med leder og 3 

organisatorisk nestleder utgjør ledelsen. Ledelsen har, sammen med 4 

studentmedlemmene i arbeidsutvalget, et felles ansvar for medlemsvekst og 5 

oppfølging av lokallag. Ledelsen har også, sammen med organisasjonens 6 

sekretariat, ansvaret for organisasjonens daglige drift til enhver tid. 7 

Ansvarsområder: 8 

• Politisk nestleder er leders stedfortreder, og må kunne overta leders9 

oppgaver ved behov.10 

• Politisk nestleder skal holde seg oppdatert om aktuelle dokumenter,11 

meldinger og rapporter som omhandler organisasjonens interessefelt.12 

• Politisk nestleder skal representere organisasjonen i Unio-studentene,13 

sentrale utvalg og fora i Utdanningsforbundet, samt andre relevante14 

nasjonale arenaer for politikk og samarbeid.15 

• Politisk nestleder har, sammen med organisatorisk nestleder, ansvar for16 

nasjonale arrangementer, samt oppfølging av organisasjonens17 

demokratiske organer.18 

• Politisk nestleder har, sammen med leder, ansvaret for å ivareta det19 

internasjonale perspektivet i organisasjonen.20 
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Vedlegg 1 Sak: LM23 02.02 
Mandat for politisk 

nestleder 
Landsstyrets forslag til mandat for politisk nestleder

Rammebetingelser: 21 

• Ledelsen blir enige om arbeidsfordeling, arbeidsområder og22 

representasjon utover det som er beskrevet i mandatene.23 

• Politisk nestleder skal ikke inneha andre verv i organisasjonen eller24 

partipolitiske verv utenfor organisasjonen.25 

• Politisk nestleder har taushetsplikt på sensitiv informasjon.26 

• Politisk nestleder har kontor i Utdanningsforbundets sentrale lokaler i27 

Oslo.28 

• Godtgjøring for dette vervet skal tilsvare det til enhver tid gjeldende29 

lønnsnivå for minstelønn for adjunkt innenfor tariffområde for KS, eller30 

høyere, om nestleder har høyere fullført utdanning.31 
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Saksnummer: LM23 02.02 
Mandat for politisk 

nestleder 

Vedlegg 2  
Gjeldende mandat for nestleder

Mandat for nestleder 1 

Nestleder er et frikjøpt fulltidsverv. Nestleder, leder og studentmedlemmene utgjør 2 
arbeidsutvalget. Leder, nestleder og organisasjonens sekretariat har ansvaret for 3 
organisasjonens daglige drift til enhver tid. Nestleder har, sammen med 4 
arbeidsutvalget, det overordnede ansvaret for at organisasjonen drives i tråd med 5 
vedtektene og andre styringsdokumenter. 6 

Ansvarsområder: 7 

• Nestleder er leders stedfortreder og må kunne overta leders oppgaver ved8 

behov.9 

• Nestleder skal holde seg oppdatert om aktuelle dokumenter, meldinger og10 

rapporter som omhandler organisasjonens interessefelt.11 

• Nestleder skal representere organisasjonen i Unio og Unio-studentene,12 

representantskapet og andre sentrale utvalg og fora i Utdanningsforbundet,13 

samt andre relevante nasjonale arenaer for politikk og samarbeid.14 

• Nestleder har særlig ansvar for organisasjonens arbeid med medlemsvekst og15 

medlemsnærhet gjennom blant annet oppfølging av og kontakt med16 

lokallagene.17 

• Nestleder har ansvar for utvikling av organisasjonens verve- og18 

rekrutteringsarbeid.19 

• Nestleder har ansvar for organisasjonens nasjonale arrangementer, samt20 

oppfølging av organisasjonens demokratiske organer.21 

Rammebetingelser: 22 

• Nestleder og leder blir enige om arbeidsfordeling, arbeidsområder og23 

representasjon utover det som er beskrevet i mandatene.24 

• Nestleder har møteplikt på alle sentrale arrangementer i organisasjonen.25 

• Nestleder har kontor i Utdanningsforbundets lokaler i Hausmannsgate, Oslo.26 
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Saksnummer: LM23 02.02 
Mandat for politisk 

nestleder 

Vedlegg 2  
Gjeldende mandat for nestleder

• Godtgjøring for dette vervet skal tilsvare det til enhver tid gjeldende lønnsnivå 27 

for minstelønn for adjunkt innenfor tariffområde for KS, eller høyere, om 28 

nestleder har høyere fullført utdanning. 29 

• Nestleder skal ikke inneha andre verv i organisasjonen eller sentrale30 

partipolitiske verv utenfor organisasjonen.31 



Mandat for
organisatorisk nestleder
— LM23

Framtidas lærere. Sterkere sammen.
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Mandat for organisatorisk 1 

nestleder 2 

Formål  3 

Formålet med saken er å vedta mandat for organisatorisk nestleder 4 

Forslag til vedtak  5 

— Landsmøtet vedtar mandat for organisatorisk nestleder. Mandat for 6 
organisatorisk nestleder, sammen med mandat for politisk nestleder, erstatter 7 
mandat for nestleder 8 

— Sekretariatet gis fullmakt til å foreta redaksjonelle endringer. Disse skal ikke 9 
være meningsbærende. 10 

Vedlegg  11 

1. Landsstyrets innstilling til mandat for organisatorisk nestleder 12 
2. Gjeldende mandat for nestleder 13 

Sakspresentasjon 14 

I denne saken skal mandat for organisatorisk nestleder vedtas. Mandatet forteller hva 15 
som er organisasjonens bestilling til den organisatoriske nestleders ansvar og 16 
arbeidsområder i organisasjonen. Bakgrunnen for at vi skal ha to mandat er at vi på 17 
landsmøte i 2022 reviderte vedtektene våre, og det ble vedtatt at arbeidsutvalget skal 18 
bestå av én leder, to nestledere og fire studentmedlemmer. Denne vedtektsendringen 19 
ble godkjent av Utdanningsforbundets sentralstyre, og landsstyret har brukt denne 20 
perioden på å utforme to nye mandat.  21 

I arbeidet med å utforme helhetlige forslag og innstilling til landsmøtet hadde 22 
landsstyret en åpen innspillsdebatt på sitt andre landsstyremøte, hvor landsstyret tok 23 
utgangspunkt i gjeldende mandat for nestleder, jf. vedlegg 2. På dette landsstyremøtet 24 
ble landsstyret enige om at de ønsket to ulike mandater for nestlederne, hvor den ene 25 
nestlederen skulle være politisk nestleder, mens den andre skulle være organisatorisk 26 
nestleder. Her fikk landsstyret også gi sine første innspill til strukturen og innholdet i 27 
mandatene.   28 

Møtedato: Ansvarlig: Saksnummer: Sak: 
21.-23.april Maria Johansen LM23 02.03 Mandat for 

organisatorisk nestleder 
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Vurdering 29 

I arbeidet med å utarbeide mandat for organisatorisk nestleder har landsstyret sett på 30 
mandat for politisk nestleder parallelt med mandat for organisatorisk nestleder. Det er 31 
det gjeldende mandatet for nestleder som har ligget til grunn i arbeidet med de nye 32 
mandatene.  33 

Innledning 34 

Innledning av mandatet for organisatorisk nestleder har blitt omformulert for å passe 35 
den nye sammensetningen i arbeidsutvalget. Landsstyret har foreslått å fjerne 36 
setningen om hvem som utgjør arbeidsutvalget, da dette står i vedtektene. Landsstyret 37 
har også foreslått å bruke samlebegrepet ledelse om leder, politisk nestleder og 38 
organisatorisk nestleder. Dette kan bidra til å skape bedre flyt og unngå oppramsing i 39 
mandatet.  40 

Studentmedlemmene har ansvaret for å følge opp lokallag i hver sin region, som 41 
innebærer at de, sammen med ledelsen, vil arbeide aktivt med medlemsvekst og 42 
lokallagsoppfølging. Landsstyret har derfor foreslått å legge til en setning som også er 43 
foreslått i de andre mandatene til arbeidsutvalget: «Ledelsen har, sammen med 44 
studentmedlemmene i arbeidsutvalget, et felles ansvar for medlemsvekst og 45 
oppfølging av lokallag.»   46 

Ansvarsområder 47 

Under ansvarsområder er det foreslått å ikke videreføre setningen om at nestleder er 48 
leders stedfortreder. Dette er i stedet foreslått i mandat for politisk nestleder, da 49 
landsstyret ser det som hensiktsmessig at det er fortrinnsvis den politiske nestlederen 50 
som deltar på møter og diverse andre fora dersom leder ikke har mulighet. 51 
Representasjon i Unio-studentene er også foreslått å legge til mandat for politisk 52 
nestleder, men organisatorisk nestleder skal også representere organisasjonen i 53 
sentrale utvalg og fora i Utdanningsforbundet, samt andre relevante nasjonale arenaer. 54 
Dette fordeles innad i ledelsen.  55 

Punkt 4 og 5 under ansvarsområder i gjeldende mandat for nestleder er foreslått 56 
videreført til den organisatoriske nestleders mandat. Det omhandler oppfølging av 57 
lokallag, samt verve- og rekrutteringsarbeidet.  58 

Til slutt under ansvarsområder er det foreslått at organisatorisk nestleder, sammen 59 
med politisk nestleder, har ansvar for nasjonale arrangementer, samt oppfølging av 60 
organisasjonens demokratiske organer. Landsstyret ser det som hensiktsmessig og 61 
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viktig at hele ledelsen er med på planleggingen av landsstyremøtene og de andre 62 
nasjonale arrangementene som arrangeres.  63 

Rammebetingelser 64 

Under rammebetingelser er det gjort tilsvarende endringer slik som i innledningen, ved 65 
at man har brukt ordet ledelsen. Det er i likhet med de andre mandatene for ledelsen 66 
foreslått å fjerne ordet sentrale i setningen om partipolitiske verv utenfor 67 
organisasjonen. Landsstyret mener at ledelsen ikke skal inneha andre partipolitiske 68 
verv, siden ledelsen ofte møter politikere i sitt arbeid for organisasjonen, i tillegg til at 69 
vi er en partipolitisk uavhengig organisasjon.  70 

Det er også foreslått å omformulere setningen om hvor organisatorisk nestleder skal ha 71 
kontor, slik at det ikke står Hausmannsgate, men det står sentrale lokaler i Oslo. 72 

Til slutt er det foreslått å tilføye en setning om at organisatorisk nestleder har 73 
taushetsplikt på sensitiv informasjon. Landsstyret ser det som hensiktsmessig å 74 
mandatfeste dette, siden det ikke har vært det tidligere og det er en trygghet for 75 
tillitsvalgte og medlemmer å vite at hen har taushetsplikt. Dette er også foreslått i 76 
mandat for leder, mandat for politisk nestleder, mandat for studentmedlemmene i 77 
arbeidsutvalget og mandat for kontrollkomiteen. Valgkomiteen har taushetsplikt slik 78 
det står i mandatet deres.  79 

Når tillitsvalgte har taushetsplikt i tråd med sitt mandat kan det allikevel innebære at 80 
hen tilegner seg informasjon som bør/må videreformidles for å kunne utføre arbeidet. 81 
Det kan eksempelvis være tilfeller hvor det er hensiktsmessig at ett studentmedlem 82 
videreformidler informasjon til ledelsen. 83 

Forslag til diskusjonsspørsmål:  84 

• Hvordan synes dere at ansvarsområdene er fordelt?  85 
• Er det andre ansvarsområder som bør mandatfestes?  86 
• Hva tenker dere om at organisatorisk nestleder ikke skal inneha partipolitiske verv? 87 
• Hva tenker dere om taushetsplikt for organisatorisk nestleder? 88 
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Vedlegg 1  Saksnummer: LM23 02.03 
Mandat for organisatorisk 

nestleder 

Landsstyrets forslag til mandat for organisatorisk nestleder  
 

Mandat for organisatorisk 1 

nestleder 2 

Organisatorisk nestleder er et frikjøpt fulltidsverv, som sammen med leder og 3 

politisk nestleder utgjør ledelsen. Ledelsen har, sammen med 4 

studentmedlemmene i arbeidsutvalget, et felles ansvar for medlemsvekst og 5 

oppfølging av lokallag. Ledelsen har også, sammen med organisasjonens 6 

sekretariat, ansvaret for organisasjonens daglige drift til enhver tid. 7 

Ansvarsområder: 8 

• Organisatorisk nestleder skal holde seg oppdatert om aktuelle 9 

dokumenter, meldinger og rapporter som omhandler organisasjonens 10 

interessefelt. 11 

• Organisatorisk nestleder skal representere organisasjonen i sentrale 12 

utvalg og fora i Utdanningsforbundet, samt andre relevante nasjonale 13 

arenaer. 14 

• Organisatorisk nestleder har særlig ansvar for arbeid med medlemsvekst 15 

og medlemsnærhet gjennom blant annet oppfølging av og kontakt med 16 

lokallagene. 17 

• Organisatorisk nestleder har ansvar for utvikling av organisasjonens 18 

verve- og rekrutteringsarbeid. 19 

• Organisatorisk nestleder har, sammen med politisk nestleder, ansvar for 20 

nasjonale arrangementer, samt oppfølging av organisasjonens 21 

demokratiske organer. 22 
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Vedlegg 1  Saksnummer: LM23 02.03 
Mandat for organisatorisk 

nestleder 

Landsstyrets forslag til mandat for organisatorisk nestleder  
 

Rammebetingelser: 23 

• Ledelsen blir enige om arbeidsfordeling, arbeidsområder og 24 

representasjon utover det som er beskrevet i mandatene. 25 

• Organisatorisk nestleder skal ikke inneha andre verv i organisasjonen 26 

eller partipolitiske verv utenfor organisasjonen. 27 

• Organisatorisk nestleder har taushetsplikt på sensitiv informasjon.  28 

• Organisatorisk nestleder har kontor i Utdanningsforbundets sentrale 29 

lokaler i Oslo.  30 

• Godtgjøring for dette vervet skal tilsvare det til enhver tid gjeldende 31 

lønnsnivå for minstelønn for adjunkt innenfor tariffområde for KS, eller 32 

høyere, om nestleder har høyere fullført utdanning 33 
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Vedlegg 2  Saksnummer: LM23 02.03 
Mandat for organisatorisk 

nestleder  

Gjeldende mandat for nestleder  
 

Mandat for nestleder 1 

Nestleder er et frikjøpt fulltidsverv. Nestleder, leder og studentmedlemmene utgjør 2 

arbeidsutvalget. Leder, nestleder og organisasjonens sekretariat har ansvaret for 3 

organisasjonens daglige drift til enhver tid. Nestleder har, sammen med 4 

arbeidsutvalget, det overordnede ansvaret for at organisasjonen drives i tråd med 5 

vedtektene og andre styringsdokumenter. 6 

Ansvarsområder: 7 

• Nestleder er leders stedfortreder og må kunne overta leders oppgaver ved 8 

behov.  9 

• Nestleder skal holde seg oppdatert om aktuelle dokumenter, meldinger og 10 

rapporter som omhandler organisasjonens interessefelt. 11 

• Nestleder skal representere organisasjonen i Unio og Unio-studentene, 12 

representantskapet og andre sentrale utvalg og fora i Utdanningsforbundet, 13 

samt andre relevante nasjonale arenaer for politikk og samarbeid.  14 

• Nestleder har særlig ansvar for organisasjonens arbeid med medlemsvekst og 15 

medlemsnærhet gjennom blant annet oppfølging av og kontakt med 16 

lokallagene.  17 

• Nestleder har ansvar for utvikling av organisasjonens verve- og 18 

rekrutteringsarbeid.  19 

• Nestleder har ansvar for organisasjonens nasjonale arrangementer, samt 20 

oppfølging av organisasjonens demokratiske organer.  21 

Rammebetingelser: 22 

• Nestleder og leder blir enige om arbeidsfordeling, arbeidsområder og 23 

representasjon utover det som er beskrevet i mandatene. 24 

• Nestleder har møteplikt på alle sentrale arrangementer i organisasjonen. 25 

• Nestleder har kontor i Utdanningsforbundets lokaler i Hausmannsgate, Oslo. 26 
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Vedlegg 2  Saksnummer: LM23 02.03 
Mandat for organisatorisk 

nestleder  

Gjeldende mandat for nestleder  
 

• Godtgjøring for dette vervet skal tilsvare det til enhver tid gjeldende lønnsnivå 27 

for minstelønn for adjunkt innenfor tariffområde for KS, eller høyere, om 28 

nestleder har høyere fullført utdanning. 29 

• Nestleder skal ikke inneha andre verv i organisasjonen eller sentrale 30 

partipolitiske verv utenfor organisasjonen. 31 
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for leder
— LM23

Framtidas lærere. Sterkere sammen.
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Revidering av mandat for 1 

leder  2 

Formål 3 

Formålet med saken er å revidere mandat for leder. 4 

Forslag til vedtak 5 

— Landsmøtet vedtar revidert mandat for leder.  Sekretariatet gis fullmakt til å 6 
foreta redaksjonelle endringer. Disse skal ikke være meningsbærende. 7 

Vedlegg 8 

9 
10 

1. Gjeldende mandat for leder
2. Endringsforslag
3. Landsstyrets forslag til mandat for leder11 

Sakspresentasjon 12 

Et mandat sier noe om hva man er valgt til, hvilke arbeidsoppgaver man har, og hva 13 
som kan forventes av den som innehar vervet. Vi har gjort grundige revideringer av 14 
flere mandater de siste periodene. Pedagogstudentene sitt gjeldende mandat for leder 15 
er tredelt. 16 

Landsstyret ser det nå som hensiktsmessig å revidere mandat for leder. Dette er fordi 17 
nå som det skal velges to nestledere for første gang, har landsstyret innstilt på å foreslå 18 
å opprette to mandater til de nye nestledervervene. Det medfører også en del 19 
praktiske endringer i mandatene, i tillegg til at landsstyret ønsker likhet i strukturen og 20 
oppbyggingen av mandatene. 21 

Vurdering 22 

Innledning 23 
I brødteksten er det foreslått flere små endringer slik at mandatene står i tråd med 24 
hverandre. Landsstyret har innstilt på å endre ordlyden til «ledelsen» der både leder, 25 
politisk nestleder og organisatorisk nestleder blir omtalt, for å tydeliggjøre deres felles 26 
ansvar. I brødteksten har landsstyret også valgt å definere hvem som utgjør ledelsen, 27 

Møtedato: Ansvarlig: Saksnummer: Sak: 
21.-23. april 2023 Michelle Leonie Borgen LM23 02.04 Revidering av mandat for 

leder 
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og overordnet hva ledelsens ansvar er, både sammen med studentmedlemmene i 28 
arbeidsutvalget, og sammen med sekretariatet. 29 

Ansvarsområder 30 
Det har blitt gjort få endringer i avsnittet om ansvarsområder. Her foreligger det et 31 
endringsforslag som involverer omrokkering av punkter. Dette er fordi landsstyret 32 
opplevde det ryddigere at de større ansvarsområdene kommer som de første punktene 33 
i avsnittet. Endringen som er gjort utover dette er å endre ordlyden fra «det øverste 34 
ansvaret» til «det overordnede ansvaret». 35 

Rammebetingelser 36 
Under rammebetingelser er det også gjort noen endringer. Det første er et 37 
strykningsforslag, hvor landsstyret foreslår å stryke punktet om møteplikt da det 38 
allerede er ivaretatt i vedtektene. 39 

Landsstyret har også diskutert om taushetsplikt skal mandatfestes og hvordan det skal 40 
formuleres i mandatene. Landsstyret har innstilt på at det er hensiktsmessig å 41 
mandatfeste dette med følgene formulering: «Leder har taushetsplikt på sensitiv 42 
informasjon.». Bakgrunnen for dette er at man kan få innsikt i personopplysninger og 43 
saker gjennom utførelsen av vervet, man ikke ønsker at skal komme på avveie. Slik 44 
sikrer vi trygghet i organisasjonen. 45 

I punktet som omhandler at leder ikke skal inneha andre verv i organisasjonen eller 46 
sentrale partipolitiske verv utenfor organisasjonen, har landsstyret foreslått å stryke 47 
ordet «sentrale». Begrunnelsen for dette er at vi er en partipolitisk uavhengig 48 
organisasjon, og det ønskes at ledelsen skal fremstå som nøytrale utad. 49 

50 
I landsstyrets reviderte forslag til mandat håper vi dere vil se endringsforslag som står i 51 
tråd med hensiktene som nevnt i sakspresentasjonen, og at mandatet er tilpasset 52 
omstruktureringen av arbeidsutvalget med to nestledere. Vi håper landsmøtet ser et 53 
logisk og informerende forslag til mandat som ivaretar tidligere debatter. 54 

Forslag til diskusjonsspørsmål: 55 

• Er det noe som mangler?56 
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Sak: LM23 02.04 
Mandat for leder Vedlegg 1  

Gjeldende mandat for leder

Mandat for leder 1 

Leder er et frikjøpt fulltidsverv. Leder, nestleder og studentmedlemmene utgjør 2 

arbeidsutvalget. Leder, nestleder og organisasjonens sekretariat har ansvaret 3 

for organisasjonens daglige drift til enhver tid. Leder har, sammen med 4 

arbeidsutvalget, det overordnede ansvaret for at organisasjonen drives i tråd 5 

med vedtektene og andre styringsdokumenter. 6 

Ansvarsområder: 7 

• Leder er organisasjonens ansikt utad, og skal fronte medlemmenes8 

interesser og organisasjonens politikk til media, politikere og andre9 

aktører.10 

• Leder må ha oversikt over aktuelle dokumenter, meldinger, rapporter og11 

andre utdanningspolitiske saker som omhandler organisasjonens12 

interessefelt.13 

• Leder skal representere organisasjonen i sentralstyret,14 

representantskap, og andre sentrale utvalg og fora i15 

Utdanningsforbundet, samt andre relevante nasjonale arenaer for16 

politikk og samarbeid.17 

• Leder har det øverste ansvaret for organisasjonens eksterne18 

kommunikasjon, og for driften av disse sentralt.19 

• Leder har, sammen med et annet medlem av arbeidsutvalget, ansvaret20 

for å ivareta det internasjonale perspektivet i organisasjonen.21 

• Leder har det øverste ansvaret for organisasjonens økonomi.22 



pedagogstudentene.no 2 

Sak: LM23 02.04 
Mandat for leder 

Vedlegg 1  
Gjeldende mandat for leder

Rammebetingelser: 23 

• Leder og nestleder blir enige om arbeidsfordeling, arbeidsområder og24 

representasjon utover det som er beskrevet i mandatene.25 

• Leder har møteplikt på alle sentrale arrangementer i organisasjonen.26 

• Leder har kontor i Utdanningsforbundets lokaler i Hausmannsgate, Oslo.27 

• Godtgjøring for dette vervet skal tilsvare det til enhver tid gjeldende28 

lønnsnivå for minstelønn for adjunkt innenfor tariffområde for KS, eller29 

høyere, om leder har høyere fullført utdanning.30 

• Leder skal ikke inneha andre verv i organisasjonen eller sentrale31 
partipolitiske verv utenfor organisasjonen.32 
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Sak: LM23 02.04 
Revidering av mandat for 

leder 

Leder er et frikjøpt fulltidsverv, SOM SAMMEN MED POLITISK OG 

ORGANISATORISK NESTLEDER UTGJØR LEDELSEN. Leder, 

nestleder og studentmedlemmene utgjør arbeidsutvalget. LEDELSEN 

HAR, SAMMEN MED STUDENTMEDLEMMENE ET FELLES ANSVAR 

FOR MEDLEMSVEKST OG OPPFØLGING AV LOKALLAG. Leder, 

nestleder og organisasjonens sekretariat LEDELSEN har OGSÅ, 

SAMMEN MED ORGANISASJONENS SEKRETARIAT, ansvaret for 

organisasjonens daglige drift til enhver tid. Leder har, sammen med 

arbeidsutvalget, det overordnede ansvaret for at organisasjonen drives i 

tråd med vedtektene og andre styringsdokumenter. 

Endringsforslag 2 
Linjenr: 14-22 
LEDER HAR DET OVERORDNEDE ANSVARET FOR 
ORGANISASJONENS EKSTERNE KOMMUNIKASJON; OG FOR 
DRIFTEN AV DISSE SENTRALT. 

LEDER HAR DET OVERORDNEDE ANSVARET FOR 
ORGANISASJONENS ØKONOMI. 

Leder skal representereR organisasjonen i sentralstyret, 
representantskap, og andre sentrale utvalg og fora i Utdanningsforbundet 
samt andre relevante nasjonale arenaer for politikk og samarbeid. 

Vedlegg 2
Endringsforslag

Endringsforslag 
Endringsforslag 1 
Linjenr: 2-6 
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Sak: LM23 02.04 
Revidering av mandat for 

leder 

Vedlegg 2  
Endringsforslag 

Leder har det øverste ansvaret for organisasjonens eksterne 
kommunikasjon, og for driften av disse sentralt.  

Leder har, sammen med et annet studentmedlem i arbeidsutvalget 
POLITISK NESTLEDER, ansvaret for å ivareta det internasjonale 
perspektivet i organisasjonen.  

Leder har det øverste ansvaret for organisasjonens økonomi. 

Endringsforslag 3 
Linjenr: 24-25 

Leder og nestlederLEDELSEN blir enige om arbeidsfordeling, 
arbeidsområder og representasjon utover det som er beskrevet i 
mandatene. 

Endringsforslag 4 
Linjenr: 26 

Leder har møteplikt på alle sentrale arrangementer i organisasjonen. 

Endringsforslag 5 
Linjenr: 30-31 

Leder skal ikke inneha andre verv i organisasjonen eller sentrale 
partipolitiske verv utenfor organisasjonen.  

Endringsforslag 6 
Linjenr: 33 

LEDER HAR TAUSHETSPLIKT PÅ SENSITIV INFORMASJON 
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leder 

Vedlegg 2  
Endringsforslag 

Endringsforslag 7 
Linjenr: 27 

Leder har kontor i Utdanningsforbundets SENTRALE lokaler i 
Hausmannsgate, Oslo. 
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Vedlegg 3  Sak: LM23 02.04 
Revidering av mandat for 

leder  

Landsstyrets forslag til mandat for leder  
 

Mandat for leder  1 

Leder er et frikjøpt fulltidsverv, som sammen med politisk nestleder og 2 

organisatorisk nestleder utgjør ledelsen. Ledelsen har, sammen med 3 

studentmedlemmene et felles ansvar for medlemsvekst og oppfølging av 4 

lokallag. Ledelsen har også, sammen med organisasjonens sekretariat, ansvaret 5 

for organisasjonens daglige drift til enhver tid.  6 

Ansvarsområder 7 

● Leder har det overordnede ansvaret for organisasjonens eksterne 8 

kommunikasjon; og for driften av disse sentralt. 9 

● Leder må ha oversikt over aktuelle dokumenter, meldinger, rapporter og 10 

andre utdanningspolitiske saker som omhandler organisasjonens 11 

interessefelt. 12 

● Leder har det overordnede ansvaret for organisasjonens økonomi. 13 

● Leder representerer organisasjonen i sentralstyret, representantskap og 14 

andre sentrale utvalg og fora i Utdanningsforbundet samt andre 15 

relevante nasjonale arenaer for politikk og samarbeid.  16 

● Leder har, sammen med politisk nestleder, ansvaret for å ivareta det 17 

internasjonale perspektivet i organisasjonen.  18 

Rammebetingelser 19 

● Ledelsen blir enige om arbeidsfordeling, arbeidsområder og 20 

representasjon utover det som er beskrevet i mandatene. 21 

● Leder skal ikke inneha andre verv i organisasjonen eller partipolitiske 22 

verv utenfor organisasjonen.  23 

● Leder har taushetsplikt på sensitiv informasjon. 24 
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Revidering av mandat for 

leder  

Landsstyrets forslag til mandat for leder  
 

● Leder har kontor i Utdanningsforbundets sentrale lokaler i Oslo. 25 

● Godtgjøring for dette vervet skal tilsvare det til enhver tid gjeldende 26 

lønnsnivå for minstelønn for adjunkt innenfor tariffområde for KS, eller 27 

høyere, om leder har høyere fullført utdanning. 28 



Revidering av mandat for
studentmedlemmene i AU
— LM23

Framtidas lærere. Sterkere sammen.
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Revidering av mandat 1 

for studentmedlemmene i 2 

arbeidsutvalget 3 

Formål 4 

Formålet med denne saken er å revidere mandatet for studentmedlemmene i 5 

arbeidsutvalget. 6 

Forslag til vedtak 7 

— Revidert mandat for studentmedlemmene i arbeidsutvalget vedtas. 8 
Sekretariatet gis fullmakt til å foreta redaksjonelle endringer. Disse skal 9 
ikke være meningsbærende. 10 

Vedlegg 11 

12 
13 
14 

1. Gjeldende mandat for studentmedlemmene i arbeidsutvalget
2. Endringsforslag
3. Landsstyrets forslag til mandat for studentmedlemmene i 

arbeidsutvalget15 
16 

Sakspresentasjon 17 

Prosjekt medlemskap og medlemsvekst har fulgt organisasjonen gjennom flere 18 

perioder, og et av målene har vært å bygge kapasitet i Pedagogstudentene. Med 19 

bakgrunn i vedtektsendringen på landsmøtet i 2022, der antall nestledere ble 20 

økt fra en til to, og antall studentmedlemmer ble redusert fra 5 til 4, meldes 21 

mandat for studentmedlemmene i arbeidsutvalget opp til revidering på 22 

Landsmøtet 2023. Dette er nødvendig fordi mandatet for studentmedlemmene 23 

Møtedato: Ansvarlig: Saksnummer: Sak: 
21.-23. april 2023 Anita Vikestad LM23 02.05 Revidering av mandat for 

studentmedlemmene i 
arbeidsutvalget 
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må gjenspeile omstruktureringen av arbeidsutvalget. Mandatet for 24 

studentmedlemmene i arbeidsutvalget er ett av Pedagogstudentenes 25 

styringsdokumenter, og setter rammene for studentmedlemmenes verv. 26 

Det er det eksisterende mandatet for studentmedlemmene i arbeidsutvalget 27 

som ligger til grunn for behandlingen av saken. Landsstyret hadde på 28 

landsstyremøte 4 en grundig gjennomgang av mandatet, og har utarbeidet 29 

endringsforslag som ligger i vedlegg 2. Disse endringsforslagene er i vedlegg 3 30 

samlet til et helhetlig utkast som viser hvordan mandatet blir seende ut dersom 31 

mandatet blir vedtatt med landsstyrets endringsforslag. 32 

Vurdering 33 

Landsstyret har diskutert mandatet grundig for å legge et godt grunnlag for 34 

behandling av saken på landsmøtet. I vurderingen er de største foreslåtte 35 

endringene belyst. 36 

Innledning 37 

Den største endringen i mandatets innledning omhandler omstrukturering av 38 

arbeidsutvalget, der vi går fra å ha fem til fire studentmedlemmer. Denne 39 

omstruktureringen gjenspeiles i endringsforslag 1 som tydeliggjør 40 

studentmedlemmenes posisjon og overordnede ansvarsområder i 41 

arbeidsutvalget. 42 

Landsstyret forslår å stryke linje 4-11 i innledningen, da mye av denne 43 

informasjonen allerede blir ivaretatt i organisasjonens vedtekter. 44 

Arbeidsutvalgets overordnede ansvar for at organisasjonen drives i tråd med 45 

vedtektene og andre styringsdokumenter er ivaretatt i vedtektenes § 8.1, og 46 

foreslås derfor å strykes. Landsstyret ser det hensiktsmessig å holde beskrivelser 47 

av studentmedlemmenes ansvarsområder under delen om ansvarsområder, slik 48 
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at dette ikke blir stående to ganger. Derfor er også linjene om regionsansvar og 49 

internasjonalt ansvar foreslått strøket her. 50 

Ansvarsområder 51 

Landsstyret vurderer det som nyttig å presisere, i enda større grad, hvilke 52 

ansvarsområder studentmedlemmene tar del i. Studentmedlemmenes ansvar 53 

for oppfølging av lokallagene i sin region foreslås derfor å presiseres tydeligere 54 

som eget punkt under ansvarsområder i mandatet, da dette er en sentral del av 55 

arbeidet studentmedlemmene utfører i dag. 56 

I tillegg foreslår landsstyret på linje 20-22 å presisere at ansvaret for oppretting 57 

og opprettholdelse av aktive lokallag skal være sammen med organisatorisk 58 

nestleder, da dette også er forslaget som foreligger i det nye mandatet for 59 

organisatorisk nestleder. På denne linjen ønsker vi også å legge til en 60 

leddsetning om å delta i organisasjonens verve- og rekrutteringsarbeid, som 61 

også gjenspeiles i forslag til mandat for organisatorisk nestleder. Erfaringer fra 62 

arbeidsutvalget viser at verve- og rekrutteringsarbeid er en svært sentral del av 63 

studentmedlemmenes ansvar, og landsstyret ønsker derfor å inkludere denne 64 

formuleringen i mandatet. 65 

Landsstyret har tatt en grundig vurdering av hvor internasjonalt ansvar skal 66 

mandatfestes, og har konkludert med at dette er et ansvar som bør ligge hos 67 

ledelsen som har større innsikt i politiske og organisatoriske prosesser, og mer 68 

kapasitet, til å ta del i det internasjonale arbeidet. Med bakgrunn i at 69 

internasjonalt ansvar foreslås å mandatfestes i mandat for politisk nestleder, 70 

foreslår landsstyret å stryke linje 25-28 som sier at internasjonalt ansvar skal 71 

ligge hos et av studentmedlemmene. Landsstyret ser det også hensiktsmessig at 72 
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hver region får en regionskontakt, som fordeles mellom de fire 73 

studentmedlemmene. 74 

Rammebetingelser 75 

Under rammebetingelsene foreslår landsstyret å legge til et punkt om fordeling 76 

av arbeid og representasjon utover det som er mandatsfestet, da dette godt 77 

skildrer dagens praksis der det stadig oppstår nye tilbud på oppgaver. Dette 78 

punktet er også å finne igjen i eksisterende mandat for leder og nestleder, som 79 

foreslås opprettholdt i nye revideringer av mandatene. Landsstyret foreslår i 80 

tillegg et nytt punkt på at studentmedlemmene skal ha taushetsplikt på sensitiv 81 

informasjon de får tilgang på gjennom sitt verv. Det kan likevel hende 82 

studentmedlemmene får tilgang på informasjon som må videreformidles, til for 83 

eksempel ledelsen, for å kunne utføre arbeidet. Taushetsplikten skal ikke hindre 84 

studentmedlemmene i å snakke om saker som angår utførelsen av vervet sitt, 85 

men hindre at sensitive opplysninger blir delt med uvedkommende. 86 

Det har i behandling av nestledermandatene vært diskusjon i landsstyret 87 

angående hvorvidt arbeidsutvalget kan ha partipolitiske verv på fylkes- og 88 

lokalnivå, og til landsmøtet innstilles det på at ledelsen ikke kan ha noen 89 

partipolitiske verv. I mandatet for studentmedlemmene foreslår landsstyret å la 90 

dette punktet stå slik som det gjør i dag. Til grunn for denne vurderingen ligger 91 

argumentet om at studentmedlemmene i liten grad møter politikere, og at et 92 

lokalt partipolitisk verv derfor i mindre grad vil føre til interessekonflikter hos 93 

studentmedlemmene enn hos ledelsen. 94 

Forslag til diskusjonsspørsmål: 95 

• Er det andre ansvarsområder som bør presiseres for96 

studentmedlemmene?97 
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• Er det tilstrekkelig at det kun er sentrale partipolitiske verv 98 

studentmedlemmene ikke kan inneha i politiske parti? 99 

• Hva tenker dere om mandatfestet taushetsplikt hos100 

studentmedlemmene?101 

102 
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Sak: LM23 02.05 
Revidering av mandat for 

studentmedlemmene i 
arbeidsutvalget 

Mandat for 1 

studentmedlemmene i 2 

arbeidsutvalget 3 

Fem studentmedlemmer utgjør, sammen med leder og nestleder, 4 

arbeidsutvalget i organisasjonen. Studentmedlemmene har, sammen med 5 

ledelsen, det overordnede ansvaret for at organisasjonen drives i tråd med 6 

vedtektene og andre styringsdokumenter. Studentmedlemmene skal bistå 7 

ledelsen i deres ansvarsområder ved behov. 8 

Fire av studentmedlemmene i arbeidsutvalget har ansvar for oppfølging av 9 

lokallagene i hver sin region. Ett av studentmedlemmene har, sammen med 10 

leder, ansvar for å ivareta internasjonale perspektiver. 11 

Ansvarsområder: 12 

• Studentmedlemmene i arbeidsutvalget har, sammen med ledelsen,13 

ansvar for saksbehandling og innstilling til saker i forkant av hvert14 

landsstyremøte.15 

• Studentmedlemmene har, sammen med ledelsen, ansvar for skolering16 

av medlemmer og tillitsvalgte i organisasjonen.17 

• Studentmedlemmene skal bistå ledelsen i å arrangere nasjonale18 

arrangementer.19 

• Studentmedlemmene med ansvar for hver sin region skal, sammen med20 

nestleder, arbeide for å opprette og opprettholde aktive lokallag i21 

organisasjonen.22 

Vedlegg 1
Gjeldende mandat for 
studentmedlemmene i arbeidsutvalget
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Sak: LM23 02.05 
Revidering av mandat for 

studentmedlemmene i 
arbeidsutvalget 

• Studentmedlemmene skal tilegne seg kunnskap om utdanningene til 23 

medlemmene som organisasjonen representerer. 24 

• Studentmedlemmet som sammen med leder ivaretar internasjonale25 

perspektiver, skal bringe disse inn i organisasjonen gjennom samarbeid26 

med nordiske søsterorganisasjoner, samt ved å ha kjennskap til andre27 

søsterorganisasjoner i Europa.28 

Rammebetingelser: 29 

• Studentmedlemmene får godtgjørelse for sitt arbeid. Godtgjørelsen30 

fastsettes av Utdanningsforbundet.31 

• Studentmedlemmene skal ikke inneha andre verv i organisasjonen,32 

sentrale partipolitiske verv eller frikjøpte fulltidsverv utenfor33 

organisasjonen.34 

Vedlegg 1
Gjeldende mandat for 
studentmedlemmene i arbeidsutvalget
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Sak: LM23 02.05 
Revidering av mandat for 

studentmedlemmene i 
arbeidsutvalget 

Vedlegg 2 
Endringsforslag

Endringsforslag 
Endringsforslag 1 
Linjenr: 4-11 

Fem studentmedlemmer utgjør, sammen med leder og nestleder, 

arbeidsutvalget i organisasjonen. ARBEIDSUTVALGET BESTÅR, I TILLEGG TIL 

LEDELSEN, AV FIRE STUDENTMEDLEMMER. Studentmedlemmene har, sammen 

med ledelsen, det overordnede ansvaret for at organisasjonen drives i tråd med 

vedtektene og andre styringsdokumenter. ET FELLES ANSVAR FOR 

MEDLEMSVEKST OG OPPFØLGING AV LOKALLAG, OG SKAL BISTÅ LEDELSEN I 

DERES ANSVARSOMRÅDER VED BEHOV. Studentmedlemmene skal bistå 

ledelsen i deres ansvarsområder ved behov.  

Fire av studentmedlemmene i arbeidsutvalget har ansvar for oppfølging av 

lokallagene i hver sin region. Ett av studentmedlemmene har, sammen med 

leder, ansvar for å ivareta internasjonale perspektiver. 

Endringsforslag 2 
Linjenr: 13 

Studentmedlemmene i arbeidsutvalget har… 

Endringsforslag 3 
Linjenr: 20 

STUDENTMEDLEMMENE HAR ANSVAR FOR OPPFØLGING AV HVER SIN REGION. 
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Sak: LM23 02.05 
Revidering av mandat for 

studentmedlemmene i 
arbeidsutvalget 

Vedlegg 2 
Endringsforslag

Endringsforslag 4 
Linjenr: 20-22 

Studentmedlemmene med ansvar for hver sin region skal, sammen med 

ORGANISATORISK nestleder, arbeide for å opprette og opprettholde aktive 

lokallag i organisasjonen, OG DELTA I ORGANISASJONENS VERVE- OG 

REKRUTTERINGSARBEID. 

Endringsforslag 5 
Linjenr: 25-28 

Studentmedlemmet som sammen med leder ivaretar internasjonale 

perspektiver, skal bringe disse inn i organisasjonen gjennom samarbeid med 

nordiske søsterorganisasjoner, samt ved å ha kjennskap til andre 

søsterorganisasjoner i Europa. 

Endringsforslag 6 
Linjenr: 30 

STUDENTMEDLEMMENE BLIR, SAMMEN MED LEDELSEN, ENIGE OM 

ARBEIDSFORDELING, ARBEIDSOMRÅDER OG REPRESENTASJON UTOVER DET 

SOM ER BESKREVET I MANDATET. 

Endringsforslag 7 
Linjenr: 30-31 
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Revidering av mandat for 

studentmedlemmene i 
arbeidsutvalget 

Vedlegg 2 
Endringsforslag

Fra: Studentmedlemmene får godtgjørelse for sitt arbeid. Godtgjørelsen 

fastsettes av Utdanningsforbundet. 

Endringsforslag 8 
Linjenr: 35 

STUDENTMEDLEMMENE HAR TAUSHETSPLIKT PÅ SENSITIV INFORMASJON 

Endringsforslag 9 
Linjenr: 36 

STUDENTMEDLEMMENE FÅR GODTGJØRELSE FOR SITT VERV. GODTGJØRELSEN 

FASTSETTES AV UTDANNINGSFORBUNDET.  
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Saksnummer: LM23 02.05 
Revidering av mandat for 

studentmedlemmene i 
arbeidsutvalget   

1 

2 

Mandat for 
studentmedlemmene i 
arbeidsutvalget 3 

4 

Arbeidsutvalget består, i tillegg til ledelsen, av fire studentmedlemmer. 5 

Studentmedlemmene har, sammen med ledelsen, et felles ansvar for 6 

medlemsvekst og oppfølging av lokallag, og skal bistå ledelsen i deres 7 

ansvarsområder ved behov. 8 

Ansvarsområder: 9 

• Studentmedlemmene har, sammen med ledelsen, ansvar for10 

saksbehandling og innstilling til saker i forkant av hvert landsstyremøte.11 

• Studentmedlemmene har, sammen med ledelsen, ansvar for skolering12 

av medlemmer og tillitsvalgte i organisasjonen.13 

• Studentmedlemmene skal bistå ledelsen i å arrangere nasjonale14 

arrangementer.15 

• Studentmedlemmene har ansvar for oppfølging av hver sin region.16 

• Studentmedlemmene skal, sammen med organisatorisk nestleder,17 

arbeide for å opprette og opprettholde aktive lokallag i organisasjonen,18 

og delta i organisasjonens verve- og rekrutteringsarbeid.19 

• Studentmedlemmene skal tilegne seg kunnskap om utdanningene til20 

medlemmene som organisasjonen representerer.21 

22 

Vedlegg 3
Landsstyrets forslag til mandat for 
studentmedlemmene i arbeidsutvalget
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Saksnummer: LM23 02.05 
Revidering av mandat for 

studentmedlemmene i 
arbeidsutvalget   

Rammebetingelser: 23 

• Studentmedlemmene blir, sammen med ledelsen, enige om24 

arbeidsfordeling, arbeidsområder og representasjon utover det som er25 

beskrevet i mandatet.26 

• Studentmedlemmene skal ikke inneha andre verv i organisasjonen,27 

sentrale partipolitiske verv eller frikjøpte fulltidsverv utenfor28 

organisasjonen.29 

• Studentmedlemmene har taushetsplikt på sensitiv informasjon.30 

• Studentmedlemmene får godtgjørelse for sitt verv. Godtgjørelsen31 

fastsettes av Utdanningsforbundet.32 

Vedlegg 3
Landsstyrets forslag til mandat for 
studentmedlemmene i arbeidsutvalget
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Framtidas lærere. Sterkere sammen.
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Revidering av mandat for 1 

kontrollkomiteen 2 

Formål 3 

Formål med saken er å revidere mandat for kontrollkomiteen. 4 

Forslag til vedtak 5 

— Landsmøtet vedtar revidert mandat for kontrollkomiteen. Sekretariatet får 6 
fullmakt til å foreta redaksjonelle endringer. Disse skal ikke være 7 
meningsbærende. 8 

Vedlegg 9 

1. Gjeldende mandat for kontrollkomiteen10 
2. Endringsforslag11 
3. Utdanningsforbundets taushetserklæring12 

Sakspresentasjon 13 

Landsstyret ser behov for å revidere mandatet til kontrollkomiteen, da landsstyret 14 
mener det er hensiktsmessig å gi tillitsvalgte i kontrollkomiteen taushetsplikt i 15 
utførelsen av sine verv, slik som valgkomiteen. Landsstyret har ikke foreslått andre 16 
endringer i mandatet utover dette. 17 

Sentralt tillitsvalgte i Pedagogstudentene inkluderer medlemmer av arbeidsutvalget, 18 
kontrollkomiteen og valgkomiteen. Tillitsvalgte i disse vervene får gjennom sitt arbeid 19 
ulik grad av innsikt i sensitive opplysninger, både om personer og saker. I dag er det kun 20 
valgkomiteen som har mandatsfestet taushetsplikt. Det er likevel praksis at ledelsen 21 
underskriver taushetserklæring i forkant av tiltredelsen av vervet. I tillegg har 22 
nåværende arbeidsutvalg signert taushetserklæring for perioden, selv om det har vært 23 
ulik praksis på i tidligere perioder. 24 

Det er mange steder i arbeidslivet, spesielt i helse- og utdanningssektoren, krav om 25 
signering av taushetserklæring ved ansettelse. I Utdanningsforbundet har alle 26 
tillitsvalgte, lokalt og sentralt, taushetsplikt. 27 

Møtedato: Ansvarlig: Saksnummer: Sak: 
21.-23. april 2023 Lars Strande Syrrist LM23 02.06 Revidering av mandat for 

kontrollkomiteen 
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Taushetsplikt betyr ikke at man ikke kan snakke om vervet sitt eller saker som angår 28 
arbeidsoppgavene og utførelsen av vervet, men at man har taushetsplikt på deler av 29 
informasjonen man får tilgang på gjennom vervet. Vanlige formuleringer i en 30 
taushetserklæring hos Pedagogstudentene er for eksempel; «tillitsvalgte har plikt til å 31 
hindre at fortrolige opplysninger som blir gitt gjennom arbeid for Pedagogstudentene 32 
blir kjent for uvedkommende.» Slik skal ikke taushetsplikt skape hindringer for 33 
kommunikasjonsflyten i organisasjonen, men sikre at taushetsbelagt og sensitiv 34 
informasjon man får tilgang på gjennom tillitsvervet ikke spres videre. 35 

Vurdering 36 

En setning om taushetsplikt i mandatet er i seg selv kun bindende i oppfyllelsen av 37 
mandatet, og setningen vil ha begrensninger for hvor utfyllende den kan være. Likevel 38 
vil et punkt om taushetsplikt i mandatet videre kunne åpne for at det kan kreves at 39 
tillitsvalgte signerer en taushetserklæring i tiltredelsen av vervet. 40 

I kontrollkomiteens mandat står det at «Kontrollkomiteen har en rådgivende funksjon 41 
for landsmøtet, landsstyret, arbeidsutvalget, møteledelse og andre tillitsvalgte». I dette 42 
arbeidet kan kontrollkomiteen få innsikt i personsensitive opplysninger og saker i 43 
spørsmål om for eksempel tolkning av og handling i tråd med sentrale vedtak som 44 
etiske retningslinjer, varslingsrutiner eller mistillit. Samtidig har det vært praksis at 45 
kontrollkomiteen har ansvar for permisjonssøknader under landsmøtet, der de vil få 46 
innsikt i personsensitive opplysninger som inngår i årsak til permisjon. I den forbindelse 47 
mener landsstyret at det er hensiktsmessig å innlemme taushetsplikt i 48 
kontrollkomiteens mandat, for å trygge tillitsvalgte. 49 

Landsstyret har diskutert og vurdert at med bakgrunn i innsikten man får i 50 
personopplysninger og saker gjennom utførelsen av verv i kontrollkomité og som 51 
sentralt tillitsvalgt, er det ønskelig at sentralt tillitsvalgte har taushetsplikt. Slik kan man 52 
sikre en trygghet for andre tillitsvalgte og medlemmer av organisasjonen, om at man 53 
kan snakke med kontrollkomiteen og sentralt tillitsvalgte uten bekymring for at 54 
informasjon skal deles videre uten samtykke. 55 

Landsstyret har diskutert formulering av et punkt som omhandler taushetsplikt, og har 56 
landet på en formulering som skal være både tydelig og åpen. Hensikten med 57 
formuleringen er å innlemme alle elementer man potensielt kan få innsikt i og har 58 
behov for taushetsplikt på som tillitsvalgt i kontrollkomiteen. Det viktigste vil være at 59 
man har et vedtak, slik at en taushetserklæring signeres ved tiltredelse av vervet. 60 
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Det er også hensiktsmessig å mandatsfeste taushetsplikt for å bidra til økt bevissthet 61 
for tillitsvalgte og medlemmer, slik at man er klar over hva som inngår i utøvelsen av 62 
sentrale tillitsverv. Dette gjelder både bevissthet for tillitsvalgte og medlemmer i 63 
kommunikasjon med sentralt tillitsvalgte som kontrollkomiteen, og kandidater som 64 
stiller til sentrale verv. Derfor er det også lagt opp til å mandatsfeste taushetsplikt for 65 
ledelsen, selv om dette allerede er praksis og krav i dag. 66 

Saken handler om taushetsplikt for medlemmer av kontrollkomiteen, men det 67 
oppfordres likevel å vurdere og reflektere over taushetsplikt i organisasjonen på et 68 
overordnet nivå, da landsstyret også innstiller på å mandatsfeste taushetsplikt for de 69 
andre sentralt tillitsvalgte. 70 
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Vedlegg 1  
Gjeldende mandat for kontrollkomiteen

Mandat for kontrollkomiteen 1 

Kontrollkomiteen er et rådgivende organ bestående av tre personer som skal 2 

føre tilsyn med at organisasjonen handler i samsvar med fattede vedtak, 3 

gjeldende vedtekter og retningslinjer. 4 

Arbeidsområder 5 

• Kontrollkomiteen må ha nødvendig kunnskap om organisasjonens6 

styringsdokumenter, samt kunnskap om hvordan saksgang og arbeid i7 

landsstyret og landsmøtet foregår.8 

• Kontrollkomiteen skal føre tilsyn med at landsmøtet og landsstyret9 

handler i tråd med organisasjonens styringsdokumenter.10 

• Kontrollkomiteen har en rådgivende funksjon for landsmøtet,11 

landsstyret, arbeidsutvalget, møteledelse og andre tillitsvalgte.12 

• Kontrollkomiteen skal, etter forespørsel fra de ovennevnte, uttale seg13 

om sin fortolkning om organisasjonens styringsdokumenter.14 

• Kontrollkomiteen skal avlegge skriftlig rapport til landsstyremøtene og15 

på landsmøtet.16 

• Ett medlem av kontrollkomiteen skal, sammen med andre valgte17 

protokollunderskrivere, skrive under protokoll fra landsstyremøtene og18 

landsmøtet.19 

• Kontrollkomiteen skal, ved behov, bistå ved opptelling av stemmer ved20 

valg og voteringer.21 

• Kontrollkomiteen skal uttale seg om andregangsklager i henhold til22 

økonomireglementet.23 
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Vedlegg 1  
Gjeldende mandat for kontrollkomiteen

Valg og virketid: 24 

• Kontrollkomiteen består av tre personer som velges ved direkte valg på25 

landsmøtet. Hvert år velges ett medlem for én ettårsperiode, og ett26 

medlem for en toårsperiode.27 

• Kontrollkomiteens virketid går fra 1. juli inneværende år til 30. juni28 

påfølgende år.29 

• Personer som er medlem av Pedagogstudentene i Utdanningsforbundet,30 

eller som er tidligere medlemmer inntil tre år etter endt medlemskap, er31 

valgbare til vervet.32 

• Kontrollkomiteen skal konstituere sin egen leder innen 3 uker fra33 

tiltredelse. Medlemmet med toårsverv skal ivareta kontinuitet i34 

kontrollkomiteen.35 

Rammebetingelser: 36 

• Kontrollkomiteen har møteplikt på landsmøtet, landsstyremøter og kan37 

inviteres til andre møter og arrangementer.38 

• Medlemmer av kontrollkomiteen skal ikke inneha andre verv i39 

organisasjonen.40 

• Komitémedlemmene har tale- og forslagsrett i tråd med sitt mandat.41 

• Kontrollkomiteen skal ha tilgang til organisasjonens tidligere og42 

gjeldende dokumenter.43 

• Påtroppende kontrollkomité har møteplikt som observatør på44 

landsmøteperiodens første landsstyremøte.45 

• Kontrollkomiteen skal ha tilgang til de rettigheter i møteapplikasjonen46 

som er nødvendig, i tråd med deres arbeidsområder.47 
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Vedlegg 2  Sak: LM23 02.06 
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kontrollkomiteen  

Endringsforslag  
 

Endringsforslag 1 

Endringsforslag 1: 2 

Linjenummer: 47 3 

KONTROLLKOMITEEN HAR TAUSHETSPLIKT PÅ SENSITIV INFORMASJON 4 

 5 

Dissens 

Følgende har tatt ut dissens på endringsforslag 1: 

• Jonas Percival Kjæret 

• Anne Therese Sevle 

• Kasper Faugli Åvitsland 

• Didrik Nohre Lønvik 

• Benedicte Desor Linnkjenn 

 

Disse ønsker følgende mindretallsforslag fremmet videre:  

Linjenummer: 47 

KONTROLLKOMITEEN HAR TAUSHETSPLIKT OM SENSITIVE PERSONOPPLYSNINGER DE 

FÅR VITE OM MEDLEMMENE I ORGANISASJONEN GJENNOM SITT VERV 

 6 
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Vedlegg 3  
Utdanningsforbundets taushetserklæring

Taushetserklæring for 1 

tillitsvalgte 2 

Alle tillitsvalgte i Utdanningsforbundet må skrive under på denne 3 
taushetserklæringen. 4 

Jeg forplikter meg med dette til å ikke bruke, utlevere eller på annen måte gjøre 5 
tilgjengelig for uvedkommende: 6 

• personopplysninger7 

• informasjon om forhandlinger, beredskap eller lignende8 

• informasjon om adgangskoder, passord, sikkerhetssystemer og9 
sikkerhetsprosedyrer10 

• annen virksomhets- eller forretningsmessig kunnskap som jeg får11 
kjennskap til gjennom mitt verv som tillitsvalgt i Utdanningsforbundet.12 

Jeg vil også vise aktsomhet i omtale av andre forhold som jeg blir kjent med 13 
eller erfarer i mitt verv som tillitsvalgt. Dette innebærer blant annet at: 14 

• jeg er kjent med at fagforeningsmedlemskap er en særlig kategori15 
personopplysning som skal behandles med fortrolighet, og16 

• jeg er kjent med at det er utarbeidet rutiner for tillitsvalgtes behandling17 
av personopplysninger, og forplikter meg til å overholde disse.18 

Jeg er kjent med at brudd på taushetsplikten og manglende overholdelse av 19 
rutiner for behandling av personopplysninger kan gi grunnlag for opphør av mitt 20 
tillitsverv i Utdanningsforbundet, erstatningsansvar og straffeansvar. 21 

Jeg er oppmerksom på at taushetserklæringen også gjelder etter opphør av mitt 22 
tillitsverv i Utdanningsforbundet 23 
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Revidering av valgreglement 
Formål 
Formålet med denne saken er å revidere organisasjonens valgreglement. 

Forslag til vedtak 
— Revidert valgreglement vedtas. Sekretariatet gis fullmakt til å foreta 

redaksjonelle endringer. Disse skal ikke være meningsbærende. 

Vedlegg 
1. Gjeldende valgreglement
2. Endringsforslag 
3. Landsstyrets forslag til valgreglement

Sakspresentasjon 
Valgreglementet er ett av Pedagogstudentenes styringsdokumenter som setter 
rammene for, og regulerer gjennomføringen av valg i organisasjonen. Valgreglementet 
regulerer blant annet valg og støttetaler, frister og kriterier for innstillinger fra 
valgkomiteen, suppleringsvalg, samt andre områder og unntak for valg i 
organisasjonen.  

Landsmøtet 2022 vedtok at en setning som regulerte at valgkomiteen ikke skulle 
innstille på ny valgkomite, skulle strykes fra mandat for valgkomiteen. Med dette 
vedtaket lagt til grunn, ønsket landsstyret for perioden 2022/2023 å revidere 
valgreglementet for å ivareta intensjonen til Landsmøte 2022, om å la valgkomiteen 
innstille på ny valgkomite. 

Valgreglementet har gått gjennom en grundig behandling i landsstyret, gjennom en 
innspillsdebatt og endelig innstilling på to ulike landsstyremøter. Basert på innspillene 
som kom under debatten på landsstyremøte 2, utarbeidet arbeidsutvalget et forslag til 
valgreglement som ble lagt frem under landsstyremøte 3, hvor landsstyret til slutt 
vedtok sin endelige innstilling til landsmøtet. Endringsforslagene i vedlegg 2 er 
landsstyrets endringsforslag til det gjeldende valgreglementet i vedlegg 1.  

Møtedato: Ansvarlig: Saksnummer: Sak: 
21.april-23.april 2023 Caroline Madsen LM23 02.07 Revidering av 

valgreglement 
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Vurdering 
Som nevnt i saksinnledningen var Landsmøte 2022 sin intensjon, å la valgkomiteen 
innstille på ny valgkomite til Landsmøte 2023. Per dags dato er det fortsatt regulert i 
valgreglementet at valgkomiteen ikke skal innstille på ny valgkomité, og landsstyret 
foreslår å stryke denne setningen i endringsforslag 4.  

Valgreglementet er som nevnt tidligere et styringsdokument som setter rammene for 
valg i organisasjonen, og hvordan disse skal gjennomføres. Noen av forslagene har stor 
påvirkning på rammene rundt valg, mens enkelte av endringsforslagene er foreslått for 
å skape likhet i styringsdokumenter angående politisk og organisatorisk nestleder. 
Andre endringer sørger for korrekt informasjon i henhold til vedtektene. 
Endringsforslag 1 er et eksempel på et forslag som ikke påvirker rammene rundt valg, 
da forslagets eneste endring er å henvise til en annen paragraf i vedtektene. Etter 
Landsmøte 2022 reviderte vedtektene, endret også paragrafnumrene seg. Paragrafen 
er derfor den samme, men med revidert nummerering. Endringsforslag 2 og 9 er de to 
forslagene med eneste hensikt om å tilpasse ordlyden til omstruktureringen av 
ledelsen, fra èn til to nestledere. Endringsforslag 7 har de samme skriftlige endringene 
som forslag 2, men er derimot et forslag som får stor påvirkning på rammene rundt 
valg, ettersom denne setningen regulerer valgrekkefølgen. Med bakgrunn i landsstyrets 
forslag i mandat for politisk nestleder, der politisk nestleder innstilles på som leders 
stedfortreder, mener landsstyret det er naturlig at politisk nestleder skal ligge etter 
ledervervet i valgrekkefølgen.  

Avsnittet om suppleringsvalg og de to påfølgende avsnittene har flere endringsforslag. 
Landsstyret foreslår i endringsforslag 12 og 13 å stryke to overskrifter for å skape et 
mer helhetlig avsnitt som kun “Suppleringsvalg”. Forslag 12 og 13 foreslår derfor å 
stryke “Personvalg på landsstyremøter”, ettersom personvalg på landsstyremøter er 
synonymt med suppleringsvalg, samt å stryke “Unntak”. Noe av innholdet er innstilt på 
at skal beholdes, blant annet å beholde setningen under avsnittet “Unntak” som gjelder 
suppleringsvalg til valgkomiteen. Endringsforslag 11 legger ansvaret for å gjennomføre 
suppleringsvalg hos landsstyret ved behov, men formuleres slik at landsstyret kan 
gjennomføre, men ikke at de må. Dette er samme formulering som er brukt i 
reguleringen av suppleringsvalg i vedtektene, som valgreglementet nevnt tidligere er 
underrettet. Dette vil også si at setningen er regulert i to styringsdokumenter, men 
innstilles på ettersom det ved flere anledninger har blitt gjort uttrykk for at det ønskes 
mindre henvisninger til ulike styringsdokumenter.  
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Endringsforslag 14 er et forslag som regulerer ulike frister fra valgkomiteen for 
suppleringsvalg. Det innstilles på å videreføre dagens formulering om at 
suppleringsvalg skal gjennomføres etter samme ordninger som på landsmøtet. Samtidig 
ser landsstyret det som hensiktsmessig å regulere andre frister ettersom 
suppleringsvalg er en uforutsett innstillingsprosess som valgkomiteen må ta stilling til, 
som ikke nødvendigvis har samme tidsramme som innstillingsprosessen til landsmøtet.   
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Sak: LM23 02.07 
Valgreglement 

Vedlegg 1

Gjeldende valgreglement

Valgreglement 1 

Valgreglementet setter rammene for, og regulerer gjennomføringen av valg i 2 
Pedagogstudentene i Utdanningsforbundet. Reglementet er underlagt vedtektene. 3 

Valgbarhet 4 

Personer er valgbare til verv i Pedagogstudentene jf. vedtektene §4.3 Valgbarhet. Man 5 
må ha meldt sitt kandidatur før valgtalene starter. 6 

Valgkomiteens innstilling 7 

Valgkomiteens innstilling til leder og nestleder skal offentliggjøres to uker før 8 
landsmøtet starter. Kandidaturfristen for å være en del av innstillingsprosessen er fire 9 
uker før landsmøtets start. 10 

Valgkomiteens innstilling til studentmedlemmer i arbeidsutvalget og kontrollkomiteen 11 
skal offentliggjøres én uke før landsmøtet starter. Kandidaturfristen for å være en del 12 
av innstillingsprosessen er to uker før landsmøtets start. 13 

Valgkomiteens innstilling skal presenteres fra talerstolen før hvert valg, sammen med 14 
en begrunnelse basert på kriterier for valgkomiteens innstilling. 15 

Valgkomiteen skal ikke innstille på ny valgkomité. 16 

Kriterier for valgkomiteens innstilling 17 

Valgkomiteen skal bruke kriteriene under som utgangspunkt for innstillingene, men 18 
samtidig ha et helhetsperspektiv for organisasjonens behov og interesser. 19 

Personlige egenskaper 20 
• Kompetanse og erfaring21 
• Utviklingspotensial22 
• Motivasjon23 
• Samarbeidsevner24 

Representasjon 25 
Det skal tilstrebes et bredt mangfold av geografisk plassering av utdanningsinstitusjon 26 
og type utdanning, samt å ha som mål at flere kjønn er representert i alle organer valgt 27 
av landsmøtet. 28 
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Sak: LM23 02.07 
Valgreglement 

Vedlegg 1 
Gjeldende valgreglement

Gjennomføring av personvalg 29 

Gjennomføring av personvalg er regulert i vedtektenes paragraf 4.4. 30 

Blokkvalg 31 
Der det skal velges flere personer kan valget avholdes i blokk. Hver person med 32 
stemmerett gis da så mange stemmer som det er plasser til valg. Kandidater som får 33 
mer enn 50 prosent av de avgitte stemmene velges. 34 

Hvis ikke alle plassene fylles skal det gjennomføres omvalg på de ledige plassene, og 35 
alle stemmeberettigede på møtet gis like mange stemmer som det er ledige plasser. Da 36 
går kandidaten med lavest stemmetall ut, samtidig som kandidater som fikk mer enn 37 
50 prosent av de avgitte stemmene velges. Dette gjentas til a) alle plassene er fylt, eller 38 
b) antallet kandidater som er igjen tilsvarer antallet ledige plasser + én (1), og det er39 
gjennomført en valgrunde med disse uten at valget er avgjort. 40 

Hvis kriterium b) er oppfylt gjennomføres det et omvalg som avgjøres med simpelt 41 
flertall. Hvis det er stemmelikhet, blir en eventuell innstilling fra valgkomiteen stående. 42 
Dersom det ikke foreligger en innstilling, blir valget avgjort ved loddtrekning. 43 

Rekkefølge av valg på landsmøtet 44 
Valgrekkefølgen er: Leder, nestleder, studentmedlemmer i arbeidsutvalget, 45 
kontrollkomité for to (2) år, kontrollkomité for ett (1) år, valgkomité og øvrige valg. 46 

Valgtaler og støttetaler 47 
Kandidater som stiller til valg, skal få mulighet til å presentere seg eller bli presentert. 48 
Kandidater til leder og nestleder har maksimalt fem minutter personlig 49 
presentasjonstid, mens kandidater til resterende verv har maksimalt tre minutter til 50 
rådighet. 51 

Til leder- og nestledervervet gis det anledning til én støttetale på inntil tre minutter per 52 
kandidat. Støttetaler kan ikke holdes av personer med sentrale verv i 53 
Pedagogstudentene i Utdanningsforbundet. 54 

Opptelling 55 
Der valget ikke skjer digitalt skal kontrollkomiteen sammen med sekretariatet og 56 
møteledelse foreta opptelling av stemmene. Ved alle valg skal kontrollkomiteen sikre at 57 
valget er gjennomført i henhold til vedtektene og annet relevant reglement og 58 
godkjenne resultatet. 59 
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Sak: LM23 02.07 
Valgreglement 

Vedlegg 1  
Gjeldende valgreglement

Suppleringsvalg 60 

Dersom tillitsvalgte valgt av landsmøtet eller landsstyret fratrer sitt verv i løpet av 61 
perioden, kan landsstyret gjennomføre suppleringsvalg med innstilling fra 62 
valgkomiteen. 63 

Unntak: 64 
Dersom det skal suppleres til valgkomiteen skal det foregå uten innstilling. 65 

Valg på landsstyremøte 66 

Valg på landsstyremøter gjennomføres etter samme ordninger som valg på landsmøtet. 67 

Oppnevninger 68 
Arbeidsutvalget orienterer landsstyret ved første anledning om oppnevninger gjort av 69 
arbeidsutvalget. 70 

Som hovedregel skal arbeidsutvalget innstille på kandidater til oppnevning. Samtlige 71 
kandidater skal presenteres. 72 

Dersom det er flere kandidater enn plasser, gjennomføres oppnevningen som om det 73 
var et valg, men uten innstilling fra valgkomiteen. 74 
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Møtedato: Ansvarlig: Saksnummer: Sak: 
21-23.april 2023 Caroline Madsen  Valgreglement 

 
Endringsforslag  
Endringsforslag 1 
Linjenr: 5 

§4.3 §5.1 

Endringsforslag 2 
Linjenr: 8-9 

Valgkomiteens innstilling til leder, POLITISK NESTLEDER og ORGANISATORISK nestleder 
skal offentliggjøres to uker før landsmøtet starter. 

Endringsforslag 3 
Linjenr: 11-12 

Valgkomiteens innstilling til studentmedlemmer i arbeidsutvalget, og kontrollkomiteen 
OG VALGKOMITEEN skal offentliggjøres én uke før landsmøtet starter. 

Endringsforslag 4 
Linjenr: 16 

Valgkomiteen skal ikke innstille på ny valgkomité. 

Endringsforslag 5 
Linjenr: 27-28 

… valgt av landsmøtet OG LANDSSTYRET 
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Endringsforslag 6 
Linjenr: 30 

§5.4 PERSONVALG.  

Endringsforslag 7 
Linjenr: 45-46 

Valgrekkefølgen er: Leder, POLITISK NESTLEDER, ORGANISATORISK nestleder, 
studentmedlemmer i arbeidsutvalget …  

Endringsforslag 8 
Linjenr: 49-50 

Kandidater til leder og nestleder har maksimalt fem minutterS personlig 
presentasjonstid, …  

Endringsforslag 9 
Linjenr: 52 

Til leder og nestlederverveNE gis det …  

Endringsforslag 10 
Linjenr: 55-59 

Opptelling 

Der valget ikke skjer digitalt skal kontrollkomiteen sammen med sekretariatet og 
møteledelse foreta opptelling av stemmene. Ved alle valg skal kontrollkomiteen sikre at 
valget er gjennomført i henhold til vedtektene og annet relevant reglement og 
godkjenne resultatet. 

Endringsforslag 11 
Linjenr: 61-63 
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Kan HAR landsstyret ANSVAR FOR Å gjennomføre suppleringsvalg VED BEHOV med 
innstilling fra valgkomiteen. 

Endringsforslag 12 
Linjenr: 64 

Unntak 

Endringsforslag 13 
Linjenr: 66 

Valg på landsstyremøte 

Endringsforslag 14 
Linjenr: 59-65  

Valg på landsstyremøter gjennomføres etter samme ordninger som valg på landsmøtet. 
VALGKOMITEENS INNSTILLING TIL LEDER, POLITISK NESTLEDER OG ORGANISATORISK 
NESTLEDER SKAL OFFENTLIGGJØRES EN UKE FØR MØTESTART. KANDIDATURFRISTEN 
FOR Å VÆRE EN DEL AV INSTILLINGSPROSESSEN ER TRE UKER FØR MØTESTART.  

VALGKOMITEENS INNSTILLING TIL STUDENTMEDLEMMER I ARBEIDSUTVALGET OG 
KONTROLLKOMITEEN SKAL OFFENTLIGGJØRES EN DAG FØR MØTESTART. 
KANDIDATURFRISTEN FOR Å VÆRE EN DEL AV INSTILLINGSPROSESSEN ER EN UKE FØR 
MØTESTART 
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Saksnummer: LM23 02.07 
valgreglement 

Vedlegg 3 
Landsstyrets forslag til valgreglement

Valgreglement 1 

Valgreglementet setter rammene for, og regulerer gjennomføringen av valg i 2 
Pedagogstudentene i Utdanningsforbundet. Reglementet er underlagt vedtektene. 3 

Valgbarhet 4 

Personer er valgbare til verv i Pedagogstudentene jf. vedtektene §5.1 Valgbarhet. Man 5 
må ha meldt sitt kandidatur før valgtalene starter. 6 

Valgkomiteens innstilling 7 

Valgkomiteens innstilling til leder, politisk nestleder og organisatorisk nestleder skal 8 
offentliggjøres to uker før landsmøtet starter. Kandidaturfristen for å være en del av 9 
innstillingsprosessen er fire uker før landsmøtets start. 10 

Valgkomiteens innstilling til studentmedlemmer i arbeidsutvalget, kontrollkomiteen og 11 
valgkomiteen skal offentliggjøres én uke før landsmøtet starter. Kandidaturfristen for å 12 
være en del av innstillingsprosessen er to uker før landsmøtets start. 13 

Valgkomiteens innstilling skal presenteres fra talerstolen før hvert valg, sammen med 14 
en begrunnelse basert på kriterier for valgkomiteens innstilling. 15 

Kriterier for valgkomiteens innstilling 16 

Valgkomiteen skal bruke kriteriene under som utgangspunkt for innstillingene, men 17 
samtidig ha et helhetsperspektiv for organisasjonens behov og interesser. 18 

Personlige egenskaper 19 
• Kompetanse og erfaring20 
• Utviklingspotensial21 
• Motivasjon22 
• Samarbeidsevner23 
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Saksnummer: LM23 02.07 
valgreglement 

Vedlegg 3  
Landsstyrets forslag til valgreglement

Representasjon 24 
Det skal tilstrebes et bredt mangfold av geografisk plassering av utdanningsinstitusjon 25 
og type utdanning, samt å ha som mål at flere kjønn er representert i alle organer valgt 26 
av landsmøtet og landsstyret. 27 

Gjennomføring av personvalg 28 

Gjennomføring av personvalg er regulert i vedtektenes §5.4 Personvalg. 29 

Blokkvalg 30 
Der det skal velges flere personer kan valget avholdes i blokk. Hver person med 31 
stemmerett gis da så mange stemmer som det er plasser til valg. Kandidater som får 32 
mer enn 50 prosent av de avgitte stemmene velges. 33 

Hvis ikke alle plassene fylles skal det gjennomføres omvalg på de ledige plassene, og 34 
alle stemmeberettigede på møtet gis like mange stemmer som det er ledige plasser. Da 35 
går kandidaten med lavest stemmetall ut, samtidig som kandidater som fikk mer enn 36 
50 prosent av de avgitte stemmene velges. Dette gjentas til a) alle plassene er fylt, eller 37 
b) antallet kandidater som er igjen tilsvarer antallet ledige plasser + én (1), og det er38 
gjennomført en valgrunde med disse uten at valget er avgjort. 39 

Hvis kriterium b) er oppfylt, gjennomføres det et omvalg som avgjøres med simpelt 40 
flertall. Hvis det er stemmelikhet, blir en eventuell innstilling fra valgkomiteen stående. 41 
Dersom det ikke foreligger en innstilling, blir valget avgjort ved loddtrekning. 42 

Rekkefølge av valg på landsmøtet 43 
Valgrekkefølgen er: Leder, politisk nestleder, organisatorisk nestleder, 44 
studentmedlemmer i arbeidsutvalget, kontrollkomité for to (2) år, kontrollkomité for 45 
ett (1) år, valgkomité og øvrige valg. 46 

Valgtaler og støttetaler 47 
Kandidater som stiller til valg, skal få mulighet til å presentere seg eller bli presentert. 48 
Kandidater til leder, politisk nestleder og organisatorisk nestleder har maksimalt fem 49 
minutters personlig presentasjonstid, mens kandidater til resterende verv har 50 
maksimalt tre minutter. 51 
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Vedlegg 3  
Landsstyrets forslag til valgreglement

Til leder- og nestledervervene gis det anledning til én støttetale på inntil tre minutter 52 
per kandidat. Støttetaler kan ikke holdes av personer med sentrale verv i 53 
Pedagogstudentene i Utdanningsforbundet. 54 

Suppleringsvalg 55 

Dersom tillitsvalgte valgt av landsmøtet eller landsstyret fratrer sitt verv i løpet av 56 
perioden, kan har landsstyret ansvar for å gjennomføre suppleringsvalg ved behov med 57 
innstilling fra valgkomiteen. 58 

Dersom det skal suppleres til valgkomiteen skal det foregå uten innstilling. 59 

Valg på landsstyremøter gjennomføres etter samme ordninger som valg på landsmøtet. 60 
Valgkomiteens innstilling til leder, politisk nestleder og organisatorisk nestleder skal 61 
offentliggjøres en uke før møtestart. Kandidaturfristen for å være en del av 62 
innstillingsprosessen er tre uker før møtestart. 63 

Valgkomiteens innstilling til studentmedlemmer i arbeidsutvalget og kontrollkomiteen 64 
skal offentliggjøres en dag før møtestart. Kandidaturfristen for å være en del av 65 
innstillingsprosessen er en uke før møtestart. 66 

Oppnevninger 67 
Arbeidsutvalget orienterer landsstyret ved første anledning om oppnevninger gjort av 68 
arbeidsutvalget. 69 

Som hovedregel skal arbeidsutvalget innstille på kandidater til oppnevning. Samtlige 70 
kandidater skal presenteres. 71 

Dersom det er flere kandidater enn plasser, gjennomføres oppnevningen som om det 72 
var et valg, men uten innstilling fra valgkomiteen. 73 
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