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Arbeidsprogram 2023/2024

Formal

Vedta arbeidsprogram for perioden 2023/2024.
Forslag til vedtak

— Landsmgtet vedtar arbeidsprogram for perioden 2023/2024.
Sekretariatet gis fullmakt til G foreta redaksjonelle endringer. Disse skal
ikke vaere meningsbaerende.

Vedlegg

1. Landsstyrets forslag til arbeidsprogram 2023/2024
2. Arbeidsprogram 2022/2023

Sakspresentasjon

Arbeidsprogrammet skal ta for seg de prioriterte satsningsomradene

som organisasjonen skal arbeide for i perioden 2023/2024. Arbeidsprogrammet
er bestillingen fra landsmgtet til organisasjonen, og legger derfor grunnlaget for
det politiske og organisatoriske arbeidet i alle ledd i organisasjonen. Landsstyret
har tatt utgangspunkt i arbeidsprogram 2022/2023 og gjeldende prinsipprogram

2021-2024 i utarbeidelsen av forslag til arbeidsprogram for kommende
periode.

Vurdering

Landsstyret har gjort en grundig vurdering av gjeldende arbeidsprogram og sett
pa hvilke satsningsomrader som er hensiktsmessig for Pedagogstudentene 3
viderefgre. Samtidig har landsstyret sett ngye pa hvilke saker som kan veaere
aktuelle, og som bgr prioriteres i neste periode. Landsstyret gnsker a viderefgre
strukturen fra arbeidsprogrammet 2022/2023 med fa punkter (Se vedlegg 1 og
2). Ved a ha et faerre antall satsingsomrader vil man fa et mer konsentrert utvalg


https://www.pedagogstudentene.no/dokumenter/arbeidsprogram/
https://www.pedagogstudentene.no/dokumenter/prinsipprogram/
https://www.pedagogstudentene.no/dokumenter/prinsipprogram/
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av saker som blir lettere a jobbe med og som kan gi stgrre mulighet for
gjennomslag.

Landsstyret har vurdert det som hensiktsmessig a dele opp det fgrste punktet
fra arbeidsprogrammet for 2022/2023, slik at gkt finansiering av
leererutdanningene og gkt kvalitet i laererutdanningene og praksis blir to ulike
punkter. Selv om disse punktene henger tett sammen, er det ogsa andre
aspekter som skiller de fra hverandre. F.eks. gkt kvalitet i laererutdanningen og
praksis gar blant annet ut pa hvordan institusjonene legger opp utdanningene,
samtidig som det igjen pavirkes av finansiering og gkt finansiering omhandler alt
rundt finansiering av laererutdanningene, som vil si at praksis ogsa pavirkes.
Gjennom a dele dette i to forskjellige satsningsomrader vil det gi begge
omradene hvert sitt fokus, samtidig som begge punktene vil stgtte opp under
hverandre positivt.

@kt finansiering til laererutdanningene

Dette satsningsomradet krever tett oppfglging og ikke minst kontinuerlig
pavirkningsarbeid for a fa gjennomslag. Pedagogstudentene har arbeidet med
dette punktet over lengre tid og i flere perioder og har na en god dialog med
flere parter om gjeldene tematikken. Derfor gnsker landsstyret at dette punktet
blir en av satsingsomradene i arbeidsprogrammet 23/24, for a kunne viderefgre
og opprettholde kontinuiteten dette satsningsomradet trenger.

@kt kvalitet i laererutdanningene og praksis

God kvalitet i leererutdanningene og i praksis er viktig for leererstudentenes
trivsel og leering, men ogsa for samfunnets utvikling og elevers fremtidige
skolegang. Leererutdanninger av hgy kvalitet kan ogsa senke frafallet i og ut av
utdanningen, samt gke rekruttering til laererutdanningene og bidra til forngyde
leererstudenter. Landsstyret vurderte dermed dette satsingsomradet som
spesielt viktig og svaert aktuelt & viderefgre til neste periode. Landsstyret
foreslar at dette blir et eget punkt i kommende arbeidsprogram, med bakgrunn i
satsningsomradets viktighet.

Et styrket psykososialt miljg og gkt trivsel pa studiet for studentene, giennom
bade medlemsaktivitet og politisk pavirkning

Landsstyret opplever dette som et viktig kulepunkt som er med pa 3 lgfte
organisasjonen. Studentbarometeret og SHoT viser til bekymringsverdige tall
rundt studenters helse og trivsel pa studiene. Etter en lang periode med
pandemi og lav aktivitet hos flere lokallag er det mange lokallag som kjenner pa
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et gnske og behov for a fa opp medlemsaktiviteten igjen. Landsstyret ser det
som viktig at vi som organisasjon bidrar til 3 gke studentenes helse og trivsel pa
og utenfor studiet, gjennom blant annet hgyere medlemsaktivitet ved de ulike
lokallagene. Landsstyret ser ogsa det viktig a viderefgre dette satsningsomradet
fordi dette er et av de punktene som er handterlig a jobbe med pa lokalt niva
for lokallagene.

A sette i gang en piloteringsordning av integrert master i
barnehagelzaererutdanningen

Dette er ogsa et av de satsingsomradene landsstyret har vurdert som gnskelig a
viderefgre. Det eneste som er endret pa dette punktet, fra den tidligere
perioden, er deler av ordlyden. Landsstyret gnsker & presisere ordlyden om
integrert master i dette satsningsomradet for a tydeligere hva som er malet.
Bakgrunnen for a ha en integrert master som et satsingsomrade videre, handler
om a kunne videreutvikle barnehagelaererprofesjonen, samt gi en gkt
kompetanseutvikling til fremtidige barnehagelaerere. Gjennom arene har
Pedagogstudentene lagt et godt grunnlag for gjennomslag i denne saken,
gjennom flere debatter, innlegg og samtaler med politikere. Samtidig er det
flere institusjoner som har vist en interesse for a sette i gang en
piloteringsordning av integrert master i barnehagelaererutdanningen. Derfor ser
landsstyret det som hensiktsmessig a viderefgre dette arbeidsomradet.

Forskriftsfestet rett til veiledning for nyutdannede laerere

Dette er en sak som organisasjonen har arbeidet med og kjempet for i flere ar,
og som tidligere har veert en del av arbeidsprogrammet. Veiledning for
nyutdannede er med pa a sikre en god overgang fra utdanning til yrke, og bidra
til en styrket profesjonsutvikling. Det har na kommet en NOU (Norges offentlige
utredninger), hvor utvalget har lagt vekt pa at den nyutdannede lereren skal ha
rett pa et introduksjonsar. Landsstyret har vurdert det som hensiktsmessig for
organisasjonen a ha dette i arbeidsprogrammet i neste periode, slik at
Pedagogstudentene kan fortsette a veere en klar og tydelig stemme inn i

saken.

NOUen kan leses via denne linken:
https://www.regjeringen.no/no/dokumenter/nou-2022-13/id2929000/

At NLA-hggskolen skal bidra til a skape en inkluderende leererutdanning for
alle ved a fjerne setningen om bzerende ekteskapsnorm fra sitt
verdidokument

Vi har lenge arbeidet for at lzererutdanningene skal veere inkluderende, spesielt
gjennom «Plass til alle» - kampanjen. Dette er ogsa en sak som na har blusset
opp igjen, og som er sveert aktuell. Dermed gnsker landsstyret 3 legge inn dette


https://www.regjeringen.no/no/dokumenter/nou-2022-13/id2929000/
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som et nytt punkt og etter grundige diskusjoner rundt formuleringen, ble
landsstyret enige om en formulering som tydeliggjgr hva Pedagogstudentene
spesifikt gnsker at NLA-hggskolen skal gjgre.

Spgrsmal til refleksjon:
e Erdet andre saker som bgr prioriteres?
e Hvilke tanker har dere om antall punkter i arbeidsprogrammet?
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Sak: LM23 02.01
Vedlegg 1 Arbeidsprogram
Landsstyrets forslag til arbeidsprogram 2023-2024
2023-2024

Arbeidsprogram 2023-2024

Arbeidsprogrammet framhever de prioriterte malene for organisasjonen i
landsmgteperioden 2023-2024. Alle ledd i organisasjonen har et felles ansvar
for @ oppna de mal som er satt for perioden.

Pedagogstudentene skal arbeide for:

e (kt finansiering til leererutdanningene

e (kt kvalitet i leererutdanningene og praksis

e Et styrket psykososialt miljg og gkt trivsel pa studiet for studentene,
gjennom bade medlemsaktivitet og politisk pavirkning

e A sette i gang en piloteringsordning av integrert master i
barnehagelaererutdanningen

e Forskriftsfestet rett til veiledning for nyutdannede laerer

e At NLA-hggskolen skal bidra til & skape en inkluderende leererutdanning
for alle ved a fjerne setningen om barende ekteskapsnorm fra sitt
verdidokument

pedagogstudentene.no 1
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Vedlegg 2 Sak: LM23 02.01
Arbeidsprogram 2022-2023 Arbeidsprogram

Arbeidsprogram 2022-
2023

Arbeidsprogrammet framhever de prioriterte malene for organisasjonen i

landsmgteperioden 2022-2023. Alle ledd i organisasjonen har et felles ansvar

for @ oppna de mal som er satt for perioden.

Pedagogstudentene skal arbeide for:

Bedre praksis i leererutdanningene, blant annet gjennom gkt finansiering
etter kostnadskategori C eller hgyere.

Et styrket psykososialt miljg og gkt trivsel pa studiet for studentene,
gjennom bade medlemsaktivitet og politisk pavirkning.

A sette i gang en piloteringsordning av barnehagelzererutdanning pa
masterniva.

Inkluderende leererutdanninger med plass til alle, som motarbeider alle
former for diskriminering.

Mer profesjonsnaere leererutdanninger og utdannere med relevant

arbeidserfaring fra fagfeltet.

pedagogstudentene.no 1
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